MANIFIESTO COLECTIVA FEMINISTAS VIEJAS 8M 2024

DERECHOS PARA TODAS, TODOS LOS DIAS: AQUI ESTAMOS LAS VIEJAS FEMINISTAS

Las mujeres viejas tenemos mas riesgo de pobreza que los hombres viejos.

Las mujeres realizamos mas del triple de todas las horas del trabajo de cuidados no

remunerados que los hombres.

Cobramos 5.000 € anuales menos que los hombres en las pensiones contributivas.
El 64% de las mujeres reciben pensiones no contributivas.

El sistema de salud discrimina a las mujeres viejas:

e Deja de atender nuestra salud sexual cuando ya no somos reproductivas y nos
sobremedica.

Se silencia y se ignora la sexualidad de las mujeres viejas

No se nombra la existencia y las necesidades especificas de las mujeres mayores lesbianas,
bisexuales y transexuales

La violencia de género en las mujeres viejas esta invisibilizada. Casi un 20% de las mujeres
asesinadas en 2023 eran mayores de 65 afios

La soledad no deseada afecta mas a las mujeres mayores.

LA COLECTIVA FEMINISTAS VIEJAS, MANIFESTAMOS QUE:

Las mujeres viejas somos diversas en todos los aspectos: econdmico, étnico, cultural, sexual...
El edadismo es la discriminacién por edad. se nos discrimina por ser mujeres y por ser viejas
Aunque sea vieja yo decido como quiero vivir, follar, relacionarme y disfrutar

Soy vieja y tengo mis intereses, soy mas que una cuidadora.

Soy vieja, pienso, deseo, no soy un trasto para dejar en un rincén.

iiiQUIERO DIVERTIRME!!!

PARA PODER DISFRUTAR DE NUESTROS DERECHOS:

Deben ampliarse los servicios y prestaciones en la atencidn a las mujeres mayores
dependientes. Los cuidados han de ser un servicio publico, universal y gratuito.

La cuantia de las pensiones (contributivas y no contributivas) debe equipararse, como
minimo, al salario minimo interprofesional.

La atencidn sanitaria debe aplicar |la perspectiva de género, implicandose el sistema de salud
en la deteccion del maltrato hacia las mujeres mayores

Es necesario realizar campafias de sensibilizacion que nos permitan reconocer el maltrato y
conocer los recursos existentes.

LOS CUIDADOS HAN DE SER CORRESPONSABLES: CUIDO, ME CUIDAN, NOS CUIDAMOS.




MANIFEST COL-LECTIVA FEMINISTES VELLES 8M 2024

DRETS PER A TOTES, TOTS ELS DIES: ACi ESTEM LES VELLES FEMINISTES

Les dones velles tenim més risc de pobresa que els homes vells.

Les dones realitzem més del triple de totes les hores del treball de cures no remunerades que
els homes.

Cobrem 5.000 € anuals menys que els homes en les pensions contributives.
El 64% de les dones reben pensions no contributives.
El sistema de salut discrimina les dones velles:
e Deixa d'atendre la nostra salut sexual quan ja no som reproductives i ens sobremedica.
Se silencia i s'ignora la sexualitat de les dones velles

No es nomena l'existéncia i les necessitats especifiques de les dones majors lesbianes,
bisexuals i transsexuals

La violéncia de génere en les dones velles esta invisibilitzada. Quasi un 20% de les dones
assassinades en 2023 eren majors de 65 anys.

La soledat no desitjada afecta més a les dones majors.

LA COL-LECTIVA FEMINISTES VELLES, MANIFESTEM QUE:

Les dones velles som diverses en tots els aspectes: economic, étnic, cultural, sexual...
L'edatisme és la discriminacio per edat. se'ns discrimina per ser dones i per ser velles
Encara que siga vella jo decidisc com vull viure, follar, relacionar-me i gaudir

Soc vella i tinc els meus interessos, soc més que una cuidadora.

Soc vella, pense, desitge, no soc un trasto per a deixar en un racé.

VULL DIVERTIR-ME!!!

PER A PODER GAUDIR DELS NOSTRES DRETS:

Han d'ampliar-se els serveis i prestacions en l'atencié a les dones majors dependents. Les
cures han de ser un servei public, universal i gratuit.

La quantia de les pensions (contributives i no contributives) ha d'equiparar-se, com a minim,
al salari minim interprofessional.

L'atencio sanitaria ha d'aplicar la perspectiva de génere, implicant-se el sistema de salut en la
deteccid del maltractament cap a les dones majors

Es necessari realitzar campanyes de sensibilitzaci6 que ens permeten reconéixer el
maltractament i conéixer els recursos existents

LES CURES HAN DE SER CORRESPONSABLES: CUIDE, EM CUIDEN, ENS CUIDEM.




