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¡ACTÚA!

Acción #ToxicTwitter ¡Escribe a @Jack!

Aumentan los abusos contra las mujeres en Internet mientras Twitter no respeta sus derechos

A los doce años del primer tuit, Amnistía Internacional inicia una nueva campaña  para denunciar que la empresa no ha tomado ninguna medida para evitar la violencia y abuso contra mujeres. La falta de protección que la plataforma ofrece a sus usuarias demuestra que la empresa no respeta los derechos humanos de las mujeres.

Desde Amnistía Internacional te invitamos a participar en esta campaña. Lo puedes hacer dirigiéndote, según modelo adjunto y a título personal, a la dirección:

     jack@twitter.com

Modelo de carta:

Estimado Jack:

Twitter afirma ser una guía de la libertad de expresión, pero su fracaso a la hora de abordar de forma adecuada la violencia y el abuso contra las mujeres las está silenciando o forzándolas a salir de la plataforma. Las mujeres tienen derecho a expresarse en Twitter libremente, en igualdad y sin miedo. 

Ha llegado el momento de proteger las voces de las mujeres en Twitter,  así que #HereWeAre, aquí estamos para pedirle:

· Compartir información significativa sobre la naturaleza y los niveles de violencia y abuso contra las mujeres y cómo se responde a ello.
· Mejorar los mecanismos de presentación de informes y garantizar una mejor respuesta a las quejas de violencia y abuso. 
· Proporcionar más claridad sobre cómo interpreta e identifica la violencia y el abuso en la plataforma.
· Ser más proactivo en la educación de usuarios y usuarias y la sensibilización sobre la seguridad y características de privacidad en la plataforma, que ayudarán a las mujeres  a crear un entorno más seguro y con menos experiencias tóxicas en Twitter.

Muy atentamente, 


Gracias por actuar.


								                       Por los derechos humanos en todo el mundo
	                                                                Premio Nobel de la Paz 1977. Declarada de utilidad pública (Acuerdo Consejo Ministros 31 julio 1981)
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