(y sedebera cumplir, por ser ley)

LO QUE DICE LA CONSTITUCION EUROPEA

Articulo 111-134, Seccion 2. Libre circulacion de personas v servicios. Subseccion 1.
Trabajadores

b) eliminar aquellos procedimientos y practicas administrativos, asi como los
plazos de acceso a los empleos disponibles, que se deriven de la legislacion nacional o
de acuerdos celebrados con anterioridad entre los estados miembros, cuyo
mantenimiento suponga un obstaculo para la liberalizacion de los movimientos de los
trabajadores.

Hasta hace relativamente poco, la movilidad geografica para todos los trabajadores, era
especiamente sufrida por los asalariados de las empresas grandes, casi siempre multinacionales, y
por los funcionarios del estado espariol. Con este articulo constitucional, 0 que era un arma para
castigar alos asalariados, se amplia atoda Europa

Cuando exigen eliminar los derechos reconocidos para limitar la movilidad geografica, por
encima del resto de los estatutos de |os trabgjadores. de los estados miembros, no parece un avance
en los derechos de la clase trabajadora..El papel que los respectivos convenios de empresa,
convenios de sector, o territoriales, no podra negociar clausulas de salvaguardia, porque serian
inmediatamente inconstitucionales. v por o tanto. ilecales.

Articulo 111-283. Seccion 5. Educacion, Juventud, Deportes y Formacion
Profesional.

1.c) facilitar el acceso a la formacion profesional y favorecer la movilidad de
los educador esy delas per sonas en formacion, especialmente los j Gvenes.

Este articulo, no trata de promover €l intercambio entre todos los estudiantes de la UE,
para eso ya tenemos los programas Erasmus. En este articulo intentan, una vez més, desplazar
mano de obra joven, ala donde & poder econdmico la necesite. Tanto en este como €l resto de
los articulos de esta constitucion, |o que se trata es de consolidar € mercado econémico de la
UE, no la Europa de |os derechos sociales.

La deslocalizacion serd un hecho, La respuesta sera un delito.

Articulo  [11-203. Seccién __|I.
Empleo. Capitulo |11 Politica en
otr os ambitos

La union y los Estados
miembros se esforzaran, de
conformidad con la presente
secciéon, por desarrollar una
estrategia coordinada para el
empleo, en particular para
potenciar una mano de obra
cualificada, formada y
adaptable asi como unos
mer cados laborales capaces de
reaccionar rapidamente a la

evolucion dela economia...

Cuando a través de este
articulo nos exigen tener una mano de
obra adaptable, y mercados laborales
con capacidad de respuesta, se refieren
smplemente a que los logros
conseguidos por los trabajadores, en
todo lo que se refiere a un empleo de
calidad e indefinido, se deben olvidar
rapidamente. Adaptar los mercados
laborales a las necesidades de la
economia, es institucionalizar
constitucionalmente e empleo basura
y €l trabgjo precario.




