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NOTA DE PRENSA 

El PCA-PCE solicita la readmisión del Trabajador despedido de 

“GRESAN” 

 

El pasado 16 de julio, el trabajador de la empresa “Gresan” de 

Andorra, fue despedido por, según la Dirección, haber falsificado unos 

justificantes de asistencia al médico. 

Al margen de lo injustificable de la medida, o de lo peregrino de las 

justificaciones dadas por la dirección para avalar esta tropelía, concurre un 

hecho interesante: El compañero es Secretario de acción sindical de CCOO 

en la unión comarcal de Andorra, donde ha tenido diversos enfrentamientos 

por la defensa de los derechos de los trabajadores de otras empresas y por 

ello ha vuelto a confrontar con el asesor y gestor de Gresan, que es el 

gestor y asesor de casi todas las empresas de la comarca. 

En esta sociedad capitalista moderna, cada vez más salvaje y atroz, 

los derechos, lejos de suponer la plasmación de las conquistas de la clase 

trabajadora, no son mas que una excusa mas de los propietarios del capital 

para rebajar las condiciones laborales. 

¿Hasta cuando las Instituciones del Estado y de Aragón van a permitir 

(cuando no potenciar) estas políticas? 

Desde el PCA-PCE, denunciamos esta impunidad empresarial y a 

quienes las consienten desde cualquier estamento, político o institucional. 

¡readmisión de Damián, YA! 


