De Primaria a Secundaria

Desde que se promulga la LOGSE y, mas ain, cuando se pone en marcha la LOCE, nos
tropezamos con un proceso gque sigue sin encontrar una forma correcta de resoluciéon y que
viene gestionandose como problema.

Nos referimos  d importante cambio que supone, para los nifios y nifas de doce afos, pasar
de la edructura de la Ensefianza Primaria a la Secundaria. Este cambio se comenz6 a hacer
manteniendo la estancia de esos nifios durante dos afios en los centros y con la estructura de
la Ensefianza Primaria, buscando que € profesorado de Secundaria fuera modificando las
edtructuras de los centros teniendo en cuenta que se venia de una escolarizacion voluntaria y
a la que solamente asistia d sesenta por ciento de la poblacion de 14 a 16 afios, a una
escolarizacion obligatoria con € cien por cien de esas mismas edades.

Durante esos afios se aborda € cambio de muchas maneras pero alln nos encontramos con
dificultades para encontrar una solucion gpropiada y que pueda ser aceptada por todos
quienes componen la comunidad educativa

Fueron los profesores de Secundaria quienes primero se gntieron  confundidos por €
cambio de Stuacion. Se les transformd, sin explicacion ni formacion aguna, de profesores
de una etapa de escolarizacion voluntaria a una de escolarizacion obligatoria. Lo que parecia
un cambio baadi se ha convertido en la piedra angular dd gran avance que supuso la
LOGSE.

La obligatoriedad llev6 a los IES no solo los nifios y nifias que querian seguir estudios, sno
también aguellos para quienes no es adecuado & sstema escolar d uso, se suele decir de una
forma menos matizada, aquellos que no quieren estudiar.

Los nifios y nifias que pasan a los centros de Secundaria provienen de una estructura basada
en la tutoria y llegan a otra basada en los departamentos por asignaturas. Y 1o que d
comienzo del proceso pasaba a los catorce afios ahora les sucede a los doce. Todo dlo hace
gue se plantee como muy necesaria la acomodacion y preparacion para que los nifios y nifies
gue hacen edta trandcion la hagan sin coste afadido especifico y que los profesores y
maestros no se Sentan aidados en su labor, ni en su trabgo.

Antes de ofrecer una reflexion sobre este trandgto d que audimos quisera hacer agunas
condderaciones que me parecen especidmente oportunas. Especidmente porque la
gplicacion de la LOCE va a llevar gpargjados pequefios cambios con la pretensién, eso se
dice en € prologo de la ley, de mgorar la calidad dd proceso educativo. No creemos, sSin
embargo, que para areglar los problemas que habia en este tramo educativo, con escasos
diez afios de antigliedad, fuera necesaria la congruccién de una ley tan polémica. Otras
razonesy de mas peso politico y socid eran las que se ponian sobre la mesa.

Llama la atencion € esfuerzo que hace la LOCE por segregar dumnos. Uno de los avances
més serios que se habian producido en d sstema educativo desde la ley de 1970, la ley
Villar-Palasi, fue la incorporacion de todos los nifios y nifias hasta la edad de catorce afios,
de modo obligatorio, d sstema escolar.



La LOGSE amplia este tramo de edad hasta los dieciséis afios acomodandola a modelo
europeo. Y se propone un proceso de cambio para que la escolarizacion sea asumida
totamente por una red de centros publicos, dependiendo integramente del Estado. Claro
gemplo de esta palitica fue, ya con la ley de 1970, la supreson de Patronatos. Como, en
aque momento, no habia suficientes plazas escolares se hizo necesario  establecer
conciertos con centros privados para que, ali donde era necesrio, asumieran la
ecolarizacion de aquellos nifios y nifias que no tenian plaza en la ensefianza obligatoria
Estos conciertos solo retrasaban & cumplimiento del Estado de su deber de ofrecer
escolarizacion gratuita hasta la edad de catorce y, luego, diecisé@s afios, Pero no renunciaba,
porque no lo debe hacer, a su obligacién de prestar este servicio igua en prestaciones y
oportunidades a toda la comunidad.

El paso de los afios, las presones medidticas, la fuerza de la Iglesa Catdlica, consguieron
gue lo que se habia planteado como cubrir una necesidad se convirtiera en un paraguas para
adbergar € negocio privado mas importante que existe en Espafia con relacion a un servicio
publico.

La LOCE, findmente, ha dado carta de ciudadania tota a este negocio. Negocio a largo
plazo como € que representan los centros de la Iglesia Catdlica. Recordemos que la gran
mayoria de los atos cargos de este Gobierno y aun de los anteriores provenia 'y provienen de
centros educativos religiosos. Las Ordenes 0 congregeciones religiosas  maridas,
marianidtas, teresanas, Opus Del, jeslitas, sdesanos,..., edan representadas en digtintos
puestos de la administracion educativa y en otras muchas administraciones publicas. Esta
inverson en formacion organizada por la Iglesa Catdlica estd dando sus frutos en la toma
del poder. Ojaa pudiéramos decir lo mismo en cuanto a la mgora éica y de gestion de la
sociedad y de las personas.

El negocio a corto plazo se plasma en d dinero que cada afio pagamos a esas entidades
privadas para que gestionen nuestros servicios. Es curioso también descubrir que estas
entidades, redigiosass y no tanto, qugandose permanentemente de sus dificultades
econdmicas, abren cada dia més centros ampliando su presencia en la sociedad,
epecidmente entre determinadas capas de la poblacion que pese a sus idearios escritos, se
dedican a aender, primordidmente, a quienes disfrutan de un mayor nivel econdmico y
socid.

Esta gpuesta por la solucion privada en la gestién de los servicios publicos y generales,
como es la educacidn, nos lleva a la busqueda del beneficio como fuente de promocion, a la
influencia como fuente de crecimiento. Y esto, que en la empresa privada puede ser vaido,
en la gestion de los hienes publicos, en una sociedad como la espafiola, en un enmarque
como € europeo, no puede llevar mas que a la segregacion dd servicio. Rompe la iguadad
en d trato y destruye los esquemas de convivencia donde la solidaridad y € reparto de los
bienes es fundamenta para la supervivencia de los més débiles.

Estas consideraciones vienen a explicar por qué se ha producido una huida generdizada de
las familias hacia los centros privados, religiosos 0 no, consderando que dli sus hijos “se
rdacionan con otros nifios y nifias tan buenos 0 megores que elos mismos, de megores
familias y con mas medio”, prefiriendo ser cola de € pelotdn de los que tienen, a encabezar
el grupo de los que alin no poseen.



Hemos acabado en que los centros escolares hayan sufrido, y lo sigan padeciendo, una
merma en la matriculacion de dumnos, y sobre todo de dumnos que tienen perspectivas de
continuar estudios en la Universdad. Las familias quieren que sus hijos se denten d lado de
los hijos de clase bien, compartan sus profesores y puedan un dia decir que estudiaron en €
mMisSMo pupitre que...

Esta doble via de escolarizacion, para ricos y para pobres, nos obliga a replantearnos s es
e0 |0 que queremos 0 nos hemos equivocado de autopista. Acaso solo sea autopista para
quienes pueden pagar € pege y no drva para todos. Podemos sentirnos engaiados porque
estamos pagando los colegios a los “ricos’ para que no se contaminen con NOSotros y sigan
sendo ladite de pais, Sn contacto con las personas de apie.

Y ante eda redidad que cada dia es més patente no cabe otra dternativa que trabgjar
denodadamente por megorar nuestros centros. Abrir nuestros 0jos a lo que esta sucediendo y
ofrecer la mgor educacion, la de mgor cdidad, a quienes sguen asstiendo a dlos porque
presentan un conjunto de vaores humanos de mucho mayor nive éico y humano dd de
quienes han disefiado esta aberrante segregacion.

Procurando mejorar la cdidad de la educacidon de los nifios y nifias que conviven en los IES
queremos destacar dgunos aspectos que influyen especidmente en la trangcién  de que
habl&bamoas:

La edad delosalumnos

El cambio de edificio y la masificacién de los centros.

La nueva estructura de lasrelaciones y mayor rigidez de las normas.
La dispersion de horarios

El cimulo de asignaturas'y mayor nimero de profesores por grupo..
L os problemasy casos concretos.

Muchas de estos aspectos son datos que no se pueden cambiar. Pero en politica educativa es
importante pensar sobre [0 cercano parainvestigar en formulas de mayor calado y eficacia

Otros son aspectos y condicionamientos que es obligatorio tener en cuenta.

Y con todo esto en la mano es necesario que seamos capaces de arbitrar medidas para que €

proximo curso los nuevos nifios y nifias, que sden de los colegios de Ensefianza Primaria
para seguir d camino en los IES, tengan un ambiente més favorable a su desarrollo y sus
profesores tengan medios y mecanismos més idoneos para poder entenderlos.

La edad delosalumnos.
Es asi. Once, doce afios es un nifio sn madurar, encgado en un proceso previo a la

afirmacion de b adolescencia pero que ya despunta en sus inclinaciones y donde € grupo de
amigos, las referencias relacionaes empiezan a ser importantes.



Para los profesores de bachillerato esto no era nuevo porque hasta 1972 € bachillerato
comenzaba a los nueve, diez afios S bien habia una seleccion previa. Pero si era importante
entonces, y lo sigue siendo ahora entender cudes son las caracteristicas evolutivas de esta
edad.

El estudiar en seminarios, grupos de trabgo estas caracteristicas no esta de moda y parece
gue sirve de irrison, por “deja vu’, cuando se plantea en agun centro. Pero no es verdad,
la formacion previa de los profesores de Secundaria no comprende estos aspectos y les son
esencides. Seria de interés, para los nifios y nifias, y ayudaria enormemente a los profesores
una formacidon, d menos un barniz, que explicara las formas y maneras de estos nifios, su
proceso de maduracion y las caracterigticas sociades en que viven. Nos dearian de asombrar
y de asudtar.

El cambio de edificio y la masificacion de los centros.

Los IES son espacios muy abiertos y con estructuras no pensadas para escolarizacion
obligatoria y, por tanto, complga Los edificios de Ensefianza Primaria e Infantil les
resultaban asequibles, hechos a su medida, controlables. Ahora les desborda la Stuacion. 'Y
aunque € cambio de edificio no sea ni bueno ni mao es importante tratar esa nueva
Stuacion delos dumnos,

Lo que influye de una manera mucho mas trascendente es € nimero de dumnos. Vienen de
centros donde se relacionaban con, dgo mas de cuarenta compafieros de edad y curso ahora
estdn inmersos en un colectivo de drededor de ciento cincuenta o ciento ochenta nifios y
nifias de su misma edad y condicion. A esa edad es una masa més que importante. Se hace
necesario generar unos mecanismos de Stuacion, de aclimatacion y no se puede dgar d
libre hacer y deshacer, Sn pautas esa nueva organizecion. No es suficiente la organizacion
por aulas, por pasillos, por das del edificio. Lo mismo que a los nifios de Educacion Infantil
s les organiza un proceso de acogida cuando llegan a los centros a estos nifios también
debera hacerse dgo similar con su edtilo y sus maneras, con una metodologia adecuada y
teniendo muy en cuenta sus intereses.

Nos preguntamos desde hace mucho tiempo por qué es necesario hacer centros con tanto
nimero de aumnos. Nuestra experiencia nos dice que es un nimero excesivo, cuando se
trabga en educacion obligatoria. Las experiencias en los Lycées franceses nos confirman en
lo que decimos. Entendemos que es 1més barato, pero a corto plazo. Cuando uno se encuentra
con € deterioro producido en un nifio de catorce afios por esta y otras circunstancias, con
fracasos importantes, empezamos a entender que € ahorro de hoy conlleva un gasto
desmesurado mafiana.

S quienes trabgamos en la ensefianza sabemos que los centros de més de dos lineas en
Primaria ya necestan aenciones especides, que tienen que ser subdivididos, que €
compromiso docente se desvirtla, ¢cOmMoO podemos aprobar que los centros de Secundaria
sean de cinco y sais lineas? Exisen razones derivadas del poderior bachillerato, de la
Stuacion del profesorado, pero cuando se examina desde la perspectiva de los nifios y nifias
uno no entiende tal cambio y aglomeracion.



La nueva estructura de lasrelacionesy mayor rigidez de las normas

Con una madficacion a ese nive, la edructura de las relaciones entre los nifios y con los
adultos cambia radicalmente. Es fé&cil para la mayoria acomodarse pero es también muy fécil
para una cudificada minoria esconderse en ese anonimato y generar grupos incontrolados o
que pretenden no ser controlados. Y estos son |os que nos preocupan de modo especia. Es
curioso que quienes han convivido, y no sin dificultades, en grupos mas reducidos ahora se
encuentran totalmente separados y con agresones y rivaidades sn cuento. Quienes
encuentran acomodo por sus cualidades o por su especia capacidad de adaptacion descubren
mecanismos de supervivencia, pero quienes tienen dificultades o bien por su bgo nive
académico o por sus habitos de esconderse de los adultos encuentran un anonimao que
favorece ese adamiento y, por tanto, conductas antisocidesy agresivas.

Edta dtuacion genera que las normas de convivencia tengan una estructura més rigida y que
aiendan menos a las individudidades aunque es precisamente en edta etapa adolescente y
preadol escente cuando seria més necesariala flexibilizacion en lanormativa.

Los Reglamentos de Organizacion Interna se parecen cada vez mas a Codigos Pendes. Fdta
grave, fdta muy grave,.. y se le asocia, a cada una, un tipo de sancion. Aparecen como una
copia de lo que la gplicacion de la judticia disefia para que podamos convivir los adultos, los
plenamente formados.

Es imprescindible que cuando disefiemos para nifios pensemos en personas en formacion,
con dtibgos emocionaes importantes, con dependencia de muchos impulsos, con una
autonomia poco desarrollada y con un afén de blsgueda y de aventura ya no comidn en
adultos.

La dispersion de horarios.

Sempre ha ddo dificil organizar los horarios de los nifios con relacion a sus necesidades y
teniendo en cuenta las horas de mayor rendimiento y de mayor cansancio. No es fé&cil
organizarlo teniendo en cuenta etas poshilidades, fdtarian profesores. Pero nos ha
preocupado, cuando revisamos agunos de los Documentos de Organizecion de Centros
consultados en los Servicios de Inspeccion, que es quien les da d visto bueno, que d criterio
de los nifios y nifias se tiene muy poco en cuenta. En dgunos centros los Jefes de Estudio se
tienen que enfrentar méds que con criterios pedagdgicos con las “necesidades’ de los
profesores, con laacumulacion de horarios comodos para agunos, etc. etc.

¢ES bueno que los nifios y nifias de doce afios estén desde las ocho y media hasta las dos y

media en € centro excolar asstiendo a clases? Treinta horas de clases de una hora, segin la
ley, de cuarenta 'y cinco minutos en la redidad. Cuando se piensa en los nifios en lugar de en

los curricula, en los docentes, en los edificios, todo esto habria que tenerlo en cuenta. La
sociedad podria preguntarse qué hacen, donde estén esos nifios desde las tres de la tarde.

Qué utilizacion s hace de los edificios e ingdaciones publicas que frecuentan por la
mafiana?



El cimulo de asignaturas'y mayor nimero de profesores por grupo.

Nos parece perjudicid para € desarrollo de los nifios en esa edad tan temprana la presencia
de doce profesores en un curso. Doce profesores que pasan con esos nifios y nifias una
media de tres horas semanales. La semana consta de treinta periodos. La &y no dice que
cada asignatura tenga que impartirla un profesor diginto. Pero es lo habitual. Nadie se Sente
preparado para explicar Historia 9 es Licenciado en Lengua, para ensefiar Matemédticas S es
doctor en Biologia. ¢Por qué?

Se entiende ma que la organizacion de un centro se base en departamentos o areas de
conocimiento y no se pueda ofrecer d profesor menos preparado en un &ea determinada €
materia y la programacion adecuada porque su titulo universtario no es e mas adecuado a
esaasgnatua

Seria conveniente que cada grupo fuera aendido por un maximo de cinco o seis profesores
repartiéndose las materias. Esto llevaria a que estos profesores no tendrian en sus cuadernos
una ndmina de doscientos dumnos que aender SN0 sesenta a quienes reamente pueden
conocer y sentir préximas, con quienes pueden comprometerse y trabgjar € diaadia

Con esta edructura se descuida, ademas, la labor tutoria. Cada grupo-clase de nifios
necesita una persona adulta de referencia, necesita un tutor que oriente porque les conozca,
gue sirva de referencia entre d grupo y € claustro de profesores. De otro modo € trabgo del
tutor se remite a una charla a la semana, con pequefios trabgos de reflexion en € megor de
los casos. La tutoria debe implicar también @ conocimiento individud, la aencion d
conflicto en su momento inicid, la orientacion académica. Se suede hacer mas trabgo de
ede tipo con adumnos de bachillerato, quienes ya han dado d sdto a la ensefianza no
obligatoria, que con quienes alin estén en la etapa dificil.

L os problemas y casos concretos.

Nos llama la atencion, desde hace agun tiempo los casos de nifios y nifias con un deterioro
psicol 6gico importante, en algunos casos con sospecha de enfermedad mentdl.

Esto no puede considerarse como ago geno d centro. El nifio, la nifia lo padece, pero
repercute e influye en los compafieros, y en la marcha dd centro, especidmente cuando
estos trastornos derivan hacia conductas conflictivas.

Un adolescente, que tiene que estar obligatoriamente en € centro, y que padece un trastorno
de egte tipo debe ser atendido. Es verdad que los IES no estan preparados alin para estas
circungtancias pero también es cierto que en dlos es donde més facilmente se detectan estas
Stuaciones y pueden dar la voz e darma a tiempo para que @ correspondiente servicio les
atienda como se debe.

Los profesores saben muy bien que todos los afios se encuentran con casos que deberian ser
intervenidos por los servicios de sdlud menta. Tienen la necesdad de ser gpoyados una vez
conocido € problema. Se puede decir que no es su mision pero también es cierto que ante
una Stuacion grave e debe actuar y la enfermedad menta 1o es y mas en edas etgpas
adolescentes.



Y los conflictos puntuades que con cierta frecuencia desbordan a los profesores han de
afrontarse desde medidas preventivas y no con expedientes y partes de fdtas que solo llevan
a enquistar los problemas y no a resolverlos. El conflicto en un nifio de doce o trece afios, y
exigen, tiene que ser motivo de estudio y cambios en los procesos educativos, y més cuando
suceden con aguna frecuencia.

Con animo de no s prolijos quisera destacar aguellos aspectos que son perfectamente
mejorables parae comienzo del proximo curso:
El nimero de profesores por clasey latutoria con participacion delos nifiosy nifias.

Todo es asequible, pero es necesario actudizar € sstema de aencion y la estructura de la
gestion en los | ES para que cumplan su cometido.

Los mas interesados, ademés de los nifios y nifias, en que los IES funcionen con un dto
nivel de caidad son los propios profesores y € bagge de compromiso y entrega en la
mayoria de los casos abre esperanzas para que € debate abierto lleve a las meores
condiciones. Quizés a la administracién educdtiva le produzca trastornos de modo inmediato
pero puede que seala Unica manera de avanzar.

Madrid 15 de noviembre de 2003.

Paco Lara



