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En la altima Junta Rectora del IMD:

TU-ICAM CONTRA LA GESTION PRIVADA
DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS DE VERANO

El Grupo Politico de IU-ICAM voté en contra de la propuesta de la Concejala de Deportes de privatizar la gestion de los
nuevos servicios deportivos de verano. El PP se abstuvo.

El Grupo Politico de IU
— ICAM votaba en la ultima
reunion de la Junta Rectora del
Instituto Municipal de Deportes
(IMD) en contra la propuesta de
la Concejala de Deportes, Ana
Belén Tejado, de que la gestion
de los nuevos servicios deporti-
vos del IMD
para el vera-
no sean ges-
tionados por
una empresa
privada. Fi-
nalmente la
propuesta se
aprob6  por
mayoria de

la Junta Rec- e ke . v

tora pero con

el voto en

contra de I[U-ICAM vy la absten-
cion del PP. Estos nuevos servi-
cios deportivos pueden ser pres-
tados mediante gestion directa
por el IMD y el Grupo de IU-
ICAM no entiende la necesidad
de su gestion privada. Para el
Grupo de TU-ICAM se trata de
una estrategia de la Junta de
Gobierno local para privatizar
poco a poco todos los servicios

deportivos del IMD (socorrismo,
aerobic, tenis, etc.) en lugar de
hacerlo de golpe. De hecho, el
gobierno municipal pretendia
con los Presupuestos de 2006
privatizar la gestion de esos ser-
vicios deportivos (para lo que
incluyo la correspondiente parti-

aclividades

da presupuestaria) pero ha teni-
do que retrasar esta decision por
la oposicion contundente de los/
as monitores/as del IMD, de
CCOO y de IU-ICAM que voto
en contra del Presupuesto por
este motivo, entre otros. Ahora
el gobierno local pretende priva-
tizar pero poco a poco, comen-
zando por los nuevos servicios
de verano para privatizar los de-

miunicipales

mas después. Para I[U-ICAM
esta estrategia tampoco le va a
servir al gobierno si la ciudada-
nia, los sindicatos y la oposicion
siguen respondiendo contunden-
temente a favor del caracter pu-
blico de la gestion de esos servi-
cios deportivos. [U-ICAM re-
cordaba que
86 CCOO reunié y
presentd en el
Ayuntamiento
5.000 firmas en
contra de la priva-
tizacion y que el
gobierno local no
ha respondido, y
ademas  pretende
i burlarse de esos
5.000 vecinos al
insistir en la priva-

tizacion pero por otros medios.

Bolsa de trabajo de socorristas:

El Grupo politico de IU — ICAM
también alertaba de las intencio-
nes de la Concejalia de Deportes
de exigir la titulacion de Bachi-
llerato para poder acceder a la
Bolsa de Socorristas, un requisi-
to que antes no se exigia y que
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de exigirse ahora podria im-
posibilitar que algunos soco-
rristas ahora en activo ni si-
quiera pudieran presentarse a
las pruebas. Para IU-ICAM
esta medida es innecesaria e
injusta: innecesaria porque el

puesto de trabajo sigue sien-
do el mismo, y si antes no se
necesitaba el titulo de Bachi-
llerato, ahora para realizar el
mismo trabajo tampoco debe-
ria serlo; e injusta porque
hard que haya socorristas con

probada experiencia que no
puedan acceder a las pruebas
para la Bolsa por ese requisi-
to innecesario

En el Pleno de la Corporacién de mayo:

EL GRUPO POLITICO DE IU-ICAM SE INTERESA POR UN CIRCUITO
INFANTIL PERMANENTE DE EDUCACION VIAL

EN EL PARQUE ALCES

El concejal de IU-ICAM preguntaba por la posibilidad de un circuito de educacion vial para

nifias y nifios en el Parque Alces.

El concejal del Gru-
po Politico de IU — ICAM
en el Ayuntamiento de Al-
cazar de S. Juan, Andrés
Carmona Campo, pregunta-
ba en el turno de Ruegos y
Preguntas del ultimo Pleno
de la Corporacion Municipal
acerca de la posibilidad de
instalar un circuito infantil
permanente de Educacion
Vial en el Parque Municipal
Alces. Para el Grupo de IU-
ICAM un circuito de estas
caracteristicas permitiria
contar con un recurso per-
manente de educacion vial
para nifias y ninos de la lo-
calidad en un entorno natu-
ral como es el Parque Alces
al que podrian acudir acom-
pafiadas/os de adultas/os
para conocer las normas ba-
sicas de trafico y educacion
vial, contribuyendo asi a su
formacion y a la prevencion
de accidentes relacionados

con el trafico. Asi mismo,
seria de gran utilidad para la
educacion vial que también
se imparte desde los servi-
cios municipales de Infancia
y Educacion. Este tipo de
circuitos ya existen en otras
localidades, y permiten a las
y los menores conocer las
principales sefales y normas
viales, lo que les educa para
su seguridad a la hora de
cruzar calzadas o ir en bici-
cleta. Para I[U-ICAM la se-
guridad vial es fundamental,
especialmente la de meno-
res, y un recurso como este
ayudaria a los padres, ma-
dres y tutores/as legales que
quisieran ensefiar estos co-
nocimientos basicos a sus
hijas e hijos. El concejal Co-
ralio Paniagua contestaba a
la pregunta de IU-ICAM
informandole de los planes
existentes al respecto, y el
alcalde de la localidad, José
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Fernando Sanchez Bodalo,
invitaba al concejal de IU-
ICAM a sumarse al equipo
que esta estudiando esta ini-
ciativa desde el Ayunta-
miento, invitacion que el
concejal de IU-ICAM asu-
mia de buen grado.
Con esta iniciativa, el Grupo
de IU-ICAM volvia a intere-
sarse por las cuestiones rela-
cionadas con el trafico, la
movilidad y la seguridad
vial de la localidad, siguien-
do en la linea constructiva
de otras propuestas como la
de crear una Comision de
Tréafico o las enmiendas que
IU-ICAM present6 al Plan
de Trafico y Movilidad Ur-
bana recientemente aproba-
do también en otro Pleno
Municipal
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En la Convocatoria de Becas “Alcazar Joven. Transicion a la vida activa”:

APROBADAS LAS ENMIENDAS DE 1U-ICAM

A LAS BASES DE BECAS

PARA JOVENES DE ESTE ANO

El Grupo Politico de IU-ICAM propuso las enmiendas el afio anterior

para mejorar algunos aspectos de estas becas

El Grupo Politico de
[U-ICAM presentaba el afio
pasado una serie de enmien-
das a las Bases reguladoras
del Programa de Becas para
jovenes “Alcazar Joven.
Transicion a la vida activa”,
que han sido aprobadas y
asumidas por la Concejalia
de Juventud para las bases
de dichas becas en la edi-
cion de este afio 2006.
Las enmiendas propuestas
por el Grupo de IU-ICAM
partian de la experiencia
acumulada de las ediciones
anteriores de este programa
de becas y de algunas quejas
y sugerencias que algunos/
as jovenes de la localidad
hacian llegar a IU-ICAM.
Estas enmiendas que han
sido aprobadas mejoran las
bases de la convocatoria en
lo relativo a la seguridad
juridica de las y los jovenes
que las solicitan, incidiendo

en los procedimientos de ad-
judicacion y reclamacion que
garantizan un proceso trans-
parente 'y objetivo.
También con las enmiendas
se regula el procedimiento
para que no haya becas de-
siertas a la vez que solicitan-
tes sin beca, arbitrando para
eso un acto publico al final
del proceso de seleccion, lo
cual amplia las posibilidades
de ser becaria/o.

Asi mismo, desde el
Patronato Municipal de Cul-
tura (PMC) se oferta una be-
ca que habia sido propuesta
por el Grupo de IU-ICAM
referente a la recuperacion de
la memoria histérica de la
localidad en la guerra civil y
llamada “Memoria historica.
Cine”, consistente en investi-
gar los datos de aquellos afios
y registrar testimonios orales
de personas mayores de Alca-

zar de S. Juan sobre esa etapa
de nuestra ciudad.
De este modo el Grupo de IU-
ICAM colabora con este pro-
grama de Becas que beneficia
a los/as jovenes de la locali-
dad y les da una primera opor-
tunidad de poner su formacion
profesional al servicio de la
ciudad y adquirir experiencia
en su profesion. Segun el Gru-
po de IU-ICAM, esta es otra
de las formas en las que este
Grupo desarrolla su oposicion
critica y constructiva, preocu-
pandose por cuestiones como
¢éstas que benefician a la ju-
ventud alcazarefa.
Por ultimo, el Grupo de IU-
ICAM agradecia a las Conce-
jalias de Juventud y Cultura el
haber tenido en cuenta sus
propuestas, y recordaba a las y
los jovenes de Alcazar que el
plazo de presentacion de las
solicitudes para estas becas
acaba el 16 de junio.

1° DE MAYO.

IU-ICAM CON LA CLASE TRABAJADORA

Un afio mds celebramos desde [U-ICAM el 1° de Mayo, Dia Internacional del
Trabajo, junto a la clase trabajadora, participando en el homenaje floral a las victi-
mas del franquismo en las fosas comunes del cementerio, y en la manifestacion que
recorrié nuestras calles junto a CCOO y UGT
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LA CAJA DE PANDORA

IU-ICAM SE CONSTITUYE
EN MADRIDEJOS

SI CONOCES A ALGUNA PERSONA
O ASOCIACION QUE QUIERA RECI-
BIR EN SU CASA EL BOLETIN IN-
FORMATIVO DE IU-ICAM, NO DU-
DES EN PONERTE EN CONTACTO
CON NOSOTROS, YA SEA POR E-
MAIL, ACUDIENDO A NUESTRA
SEDE O AL DESPACHO DEL GRU-
PO MUNICIPAL EN EL AYUNTA-
MIENTO O BIEN A TRAVES DE
NUESTRA PAGINA WEB
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PARTICIPA EN LA VIDA DE
TU CIUDAD,

AFILIATE A IU

izquierda unida

El pasado viernes 2 de junio se constituia en Madridejos la
Asamblea local de IU-ICAM en esta localidad vecina. Desde el Grupo
Municipal de IU-ICAM les deseamos mucha suerte en la nueva
andadura que comienzan en su ciudad, ahora que Madridejos ya
cuenta con este referente de la izquierda.

:Animo, compaiieras y compaiieros!

IU-ICAM FELICITA A LOS SINDICATOS
DEL AYUNTAMIENTO
POR LA NUEVA RPT

IU — ICAM votaba en el Pleno de la Corporacion del dia 2 de mayo a
favor de la nueva Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) que se ha negociado
entre los sindicatos (CCOOQO, UGT, CSI-CSIF y SPL-CLM) y el Ayuntamiento.
Para IU — ICAM es una RPT que recoge las reivindicaciones sindicales, mejora
la situacion de los/as trabajadores/as municipales y aumenta la plantilla munici-
pal. Esta negociacion ha sido dura y amplia, muy prolongada en el tiempo (casi
tres afios) y con momentos dificiles en los que los sindicatos reivindicaron con
fuerza y tuvieron el apoyo de IU-ICAM que en todo momento se ha interesado
por conocer el estado de las negociaciones y ha ofrecido su colaboracién a los
sindicatos. Para este Grupo politico no queda nada mas que felicitar la accion
sindical y a los/as empleados/as municipales. Sin embargo, el Grupo de IU-
ICAM no entiende la abstencion en el Pleno del PP que no dio ningun argu-
mento para ello, y que no tiene mas explicacion que la politica del “no, porque
no” en la que se ha instalado el PP.
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