Análisis de la detención por la actual administración sanitaria del Plan de Mellora de la Atención Primaria. La situación el Área de Vigo

Manuel Martín García. Asociación  Galega para a Defensa da Sanidade Pública
El Plan de Mellora de la Atención Primaria fue el resultado de un proceso de elaboración consensuada en el que participaron todas las organizaciones de Atención Primaria, que durante más de tres meses identificaron los problemas que aquejaban a este nivel asistencial en Galicia y propusieron una serie de reformas y mejoras para resolver los problemas de capacidad resolutiva y de calidad de la atención en los centros de salud. El Plan contemplaba una serie de  mediante medidas destinadas a incrementar los recursos humanos y materiales (personal y equipamiento de los centros), eliminar las trabas y limitaciones de los médicos de familia para acceder a los recursos diagnósticos y a las nuevas tecnologías, racionalizar la atención y reducir la actividades burocráticas. Este acuerdo se suscribió por todas las organizaciones y el entonces presidente de la Xunta de Galicia en 2006. 

Entre las medidas acuerdas cabría destacar un incremento de personal a lo largo de cuatro años hasta alcanzar los siguientes índices por persona protegida:   
	Criterios para creación plazas 

	Años: 2008: 35% /     2009: 30% /    2010: 20% /    2011: 15%

	Médicos:            1/ 1.250 TSI

	Pediatras:           1/ 800 TSI

	Enfermeria         1/ 1.250 TSI

	PSX :                  1/ 3.500 TSI. Mínimo 1/centro

	Matronas:           1/ Servicio de Atención Primaria

	Fisioterapia:       1/ 10.000-15.000

	Odontólogos:      1 / 20.000-25.000

	Higienistas:         1/ USB (Unid.Saúde Bucodental)

	Traball.Social:     1/ SAP

	Aux. enfermería: 1/ SAP-UAP


	 
	2007
	2008 (35%)
	2009 (30%)
	Total

	Médicos
	25
	91
	94
	309

	Pediatras
	3
	22
	20
	65

	DUE
	41
	230
	198
	656

	PSX
	64
	45
	39
	131

	Matronas
	1
	12
	10
	36

	Fisioterapia
	2
	42
	38
	123

	Odontólogos
	4
	12
	11
	34

	Higienistas
	3
	24
	21
	70

	Tr.Social
	1
	28
	23
	79

	Aux.enfermería
	
	36
	31
	98

	
	144
	542
	485
	


El Plan de Mellora contemplaba crear 562 plazas en Atención Primaria en toda Galicia en 2008. No se cubrieron todas las plazas previstas por problemas logísticos (falta de terrenos para construir nuevos centros, etc), pero el cumplimiento del Plan en recursos humanos estuvo en torno al 80% 
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En Pontevedra las nuevas plazas previstas para crear en el año 2008 eran 72  de las que 16 correspondían a médicos. 
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Como consecuencia de la ampliación de plazas del Plan de Mellora se redujeron los cupos masificados en el Área de Pontevedra: Los cupos de médicos de familia con más de 2000 cartillas se redujeron a la mitad pasando del  12,9% del total al 6,03% y los de 1.750 cartillas - 2.000 se redujeron del 15,31% al 1,64%.  Los cupos entre 1.000 y 1750 crecieron ligeramente del 19,62 al 22,58%. Sin embargo todavía hay un camino importante que recorrer para acabar con la masificación de los cupos de médicos ya que el 40% tiene más de 1500 personas por facultativo de familia.  

La situación el 2009, tras la llegada de la nueva Conselleira ha cambiado y empeorado radicalmente: 
No se van a cubrir ninguna de las 485 plazas que estaban presupuestadas para cubrir en el 2009, lo que supone la paralización del desarrollo del Plan. La nueva Conselleira pretende dejar los cupos en 1.500 personas por médico cuando el Plan preveía que fueran 1.250. 
Esto supone mantener los problemas de masificación de numerosos cupos que explican la falta de tiempo por paciente en consulta y los problemas de capacidad resolutiva (a los que habría que añadir el mantenimiento de las trabas de acceso a pruebas diagnósticas para los médicos de AP como TAC, Resonancias, pruebas analíticas, etc. Y la paralización del Plan de contruccion de centros previstos y de equipamiento avanzado de los mismos,  vulnerando también en estos aportados los contenidos del Plan.  

	 
	Total
	Santiago
	Coruña
	Ferrol
	Pontevedra
	Vigo
	Lugo
	Ourense

	Médicos
	94
	14
	21
	6
	14
	21
	10
	8

	Pediatras
	20
	1
	4
	1
	4
	8
	1
	1

	Enfermería
	198
	34
	61
	11
	27
	44
	12
	14

	PSX
	39
	1
	9
	2
	8
	3
	5
	11

	Matronas
	10
	0
	3
	1
	0
	2
	2
	2

	Fisioterapeutas
	38
	7
	6
	2
	4
	14
	4
	1

	Odontólogos
	11
	2
	3
	1
	2
	3
	0
	0

	Higienistas
	21
	3
	4
	1
	2
	5
	3
	3

	Trab. Sociales
	23
	0
	6
	2
	5
	4
	4
	2

	Aux. enfermería 
	31
	12
	12
	1
	0
	4
	1
	1

	Total
	485
	74
	129
	28
	61
	108
	42
	43


En el área de Pontevedra no se han cubierto ninguna de las 61 nuevas plazas previstas y presupuestadas para el 2009. De estas 14  eran de médicos, a las que habría que añadir las no cubiertas en 2008.  

Un total de 94 cupos de Médicos de Familia de  Pontevedra, que suponen el 40% de la población, van a mantener su actual masificación con más de 1.500 personas por médico.
Se mantiene las limitaciones de acceso apruebas diagnósticas, a pesar de haberse elaborado los protocolos que las regulan. Esto supone mantener imposibilidad de solicitar por los médicos de AP  de Resonancia Nuclear Magnética (RNM), TAC (craneal, abdominal, torácico y lumbar). Ecografía Mama e Mamografía. Urografía, Electromiografia, Colonoscopia y gastroscopia,  Test de aliento,  Cums (Pediatría). Pediatría (Test do sudor. Ecografía cadeiras. EEG.). Eco-Doppler. Grupo e Rh.
El Presupuesto del SERGAS del año 2010 para Atención Primaria deteriorará aún más la situación 

- En lugar de crecer como todos los años descienden en un 5% (pasando de 1.436.746 euros en 2009 a 1.376.407 en 2010. 

- Las inversiones en AP se reducen en un 23,5 %,  pasando de 17 millones de euros este año a 13 millones en 2010

El incumplimiento del Plan de Mellora supondrá mantener para siempre de una AP débil y con escasa capacidad resolutiva, en Galicia en general y en Pontevedra en Particular. La nueva administración apuesta, también en AP, por debilitar el sistema público y reemplazarlo a medio plazo por el privado (las propuesta en este sentido para aplicar en AP están próximas)   
