Una organizacion revolucionaria en el corazon del

movimiento
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2. Introduccion

Llevamos afios de militancia, tenemos ya una espeia en la arena de la politica
revolucionaria, con nuestros altos y bajos, y emorridos diversos y fluctuantes. Pero es el
momento de hacer un balance colectivo y hacertgsuestas para consolidar una organizacion.
Tenemos una experiencia y podemos hablar, aungugueasla mucho que aprender. Estas tesis
recogen, en parte, el espiritu implicito, de bygarée de los cuadros del Espacio Alternativo, de
recuperar memoria y rigor, sin dogmas. Queremas @bevos interrogantes sobre la actualidad

del marxismo hoy y el papel del partido.



El papel del partido revolucionario es acotad@&sfgrcionado con rigor por Lenin. Con
debates intensos y contradictorios, y con apam&s también de Trotski o Luxemburg. No
debemos olvidar el trabajo en lo que respectaréiblpay al papel sobre la conciencia de Luckas o
Gramsci. Y por qué no, las aportaciones del Chiblén enormes movimientos y procesos
revolucionarios nos sirven de experiencia en ehtieue hoy abrimos, algunos muy posteriores
a los primeros cuatro congresos de la InternaciGoatunistadonde se elabora la estrategia y
tactica esencial de los comunistas internacionalesd) y muy cercanos a nuestro tiempo;
momentos muy heréticos donde el marxismo se panelbg@ y donde aprendemos de ellos: El
Mayo francés, la Revolucién de los Claveles, lanBriera de Praga, la Revolucién Cubana o los

afnos 70 ltalianos.

Distinguimos entre los principios politicos de wmganizacion y el sistema organizativo, el
cual debe adaptarse a la situacién sin abandamanteriores. No es de extrafiar que el
“leninismo” vulgar (la interpretacion estalinista kh organizacion bolchevique) haga hincapié en
los aspectos formales, olvidando los principiostjpols de la organizacién leninista. Por tanto
este documento recoge una parte relativa priasipios organizativos (funcion y contenido de
€s0s principios)mientras que la propuesta de sistema de organiZéo y los respectivos

Estatutos vendran desarrollados en otros documentatel congreso

Entendemos que las condiciones para un cambialsacpueden sino referirse a un alto
grado de autoorganizacion de las masas y un altibgte conciencia de las mismas. La
construccion de tales condiciones subjetivas tiemeel conflicto social y en la movilizacion un
laboratorio decisivo. Una organizacion revolucigaaio puede forjarse ni puede desempefar su

funcién como instrumento de cambio al margen dmiestruccion del movimiento de masas.

3 Principios organizativos

3.1 Algunos puntos de partida

Recogemos la idea que una organizacion revoluceme y la actividad desarrollada

por la misma no tiene sentido sin el objetivo de IRevolucion

En la idea de cambio se confrontan dos posicioististds, la idea de Reforma y la idea de
Revolucién. Desde el ERA pensamos que la luchdagaeformas pueden ir dirigidas a la

acumulacion de fuerzas para un cambio revolucionaondicion indispensable para poder



construir una sociedad socialista. Este sera etipip fundamental de todo el documento, a partir
del cual se ira delimitando nuestra propuestaipaliEs decir, cualquier accién e intervencion,
desde una charla hasta la decision de hacer uansiltzcb de intervenir en tal o en cual
movimiento o lucha, no tiene sentido si no estégrada en una vision estratégica y tactica

revolucionaria.

Una organizacion debe debatir en todo momento sobios objetivos de cada accion
Por lo tanto, también nuestra propuesta politioeggnizativa, tendra su razén de ser en servir
como herramienta para la revolucion. La primeraagorara nosotros es tratar de conocer el
sistema capitalista, sus relaciones sociales,ssadlicciones y, a partir de ahi, debemos saber
gué instrumentos son necesarios para un cambial segolucionario. Por tanto, Iggincipios
politicos del partido vendran dados por cuestionesstructurales del sistemgclases, estado,
poder, centralidad del mismo,...) asi como poplirscipios a los que apunta nuestra futura
sociedad (democracia, participacion,... y el sistenganizativo podra adaptarse a las coyunturas,
ambos intimamente relacionaddk puede haber un sistema organizativo que supoadp
negacion de los principios politicos, pues en cugaso no estaria sirviendo a la construcciéon

de nuestra estrategia revolucionariaAlgunas cuestiones esenciales para un cambio:

= Partimos de la premisa de que apostamos por urplfieca global para un cambio
radical. Es decirapostamos por luchar para que la clase trabajadortome el
poder. En el debate actual con los “nuevos” libertafldslloway como expresion
mas seria frente a los devaneos de Negri), afirrsague el poder existe y es real
(ademas “él no nos olvidara” como en Chile (19E3pafia (36-37), Argentiha
Bolivia, ...) frente al misticismo de los contrapoeks incapaces de determinar
cambios profundos, y que sélo ofrecen resisteilcda construccion de un
contrapoder la entendemos desde una Optica revokuia; es decir, desde la éptica
de la articulacién de un doble poder que permitalfinente dominar a la clase obrera
y destruir el viejo Estado capitalista. En palals@Bensaid* ¢ Destruir el Estado
burgués y substituirlo por qué? : "dualidad de pddeherente a la situacion
revolucionaria sélo puede tener un desenlace viosar si ciertas funciones vitales
(abastecimiento, transportes, seguridad) del Esfaal@alizado son asumidas por
Organos nuevos, mas democraticos y eficaces (coamiRaris 1871, Soviets 1917).
Estos 6rganos son creaciones originales de la gréystha, sin normas o modelos
preestablecidos. Pero para que una crisis desemequictoria falta el cuarto
elemento: un proyecto y una voluntad politica cagsade decidir el instante critico

entre varios posibles. El partido es una pieza@@mtel dispositivo estratégico-

1. ¢Es el cooperativismo el cambio esperado?



Efectivamente un partido centralizado y con una hemda en el conjunto de la
vanguardia pudo ayudar a la autoorganizacion grtaatdel poder”.

» Rechazamos las concepciones influidas por el So@ato Utépicg aunque
podemos encontrarnos en el camino, dando la batati@a el sistema capitalista;
pero denunciando al mismo tiempo cualquier inflizsobre la clase trabajadora de
las posibles soluciones apoliticas y/o conciliaslora

» Un analisis necesario para la elaboracion de unategia coherente y consecuente
desde una perspectiva revolucionaria seria eldsu@tos de cambio. Qué sujeto o
sujetos constituiran las palancas de cambio, gaossocial puede tener la
capacidad de liderar un proceso de ruptura y aardsas de si a otras clases
subalternas o sectores oprimidos, asumiendo suBsd®aciones como propias.
Partimos también de la premisa de que creemos endtase trabajadora como
sujeto de cambio Sefialamos la centralidad de la clase obreralpsira
revolucionarios. Un sujeto histérico que debe bdex resto de sectores oprimidos
en la liberacion de la humanidad y la construcdiénsocialismo. Pero al mismo
tiempo necesitamos reconocer dmelase trabajadora es heterogéne&in un
analisis cientifico de la misma no podemos actaaracrevolucionarios. La clase
trabajadora esta influida por la division socialexual del trabajo, entre trabajo
intelectual y manual, esté influida por sus disirposiciones en el proceso de
produccion, por sus distintas experiencias, praugeds, acceso al conocimiento,
etc...%. Por eso hay distintos niveles de conciencia iymiicacion.Distintos
ritmos y etapas con los que los trabajadores vaneslando su nivel de conciencia
No todo el mundo esté preparado al mismo tiempa lpartareas revolucionarias.
La vanguardia existe y es real, y no podemos desprar su existencia. Debemos
trabajar con esta variable para permitir que el conunto de la clase eleven su
nivel de actividad y conciencia politicaEn algun sector de la izquierda se habla de
renuncia a la vanguardia, no distinguiendo lardifeia entre lo “que es” y lo “que
debe ser”, y por tanto no partiendo de un andisistifico y riguroso de lo primero
para llegar a lo segundo.

= La revolucion socialista sera una Revolucion congmite Necesitamos de una
conciencia enorme sobre las tareas conjuntas ctase ¢ eso conlleva también la
necesidad de una enorme organizacion de las magdssalos niveles. Sera la
primera revolucién que necesite un plan centratiz&tlarte de la conspiracion, el

arte de la revolucion se hace necesario a travas detrumento que elabore un

2 Ademés el impacto de la reestructuracion del sistespitalista a partir de su crisis en los afiosaZélevado las
contradicciones en el seno de la clase trabajatarprecariedad se ha extendido y ha invadido ttmtoaspectos
vitales de la clase obrera.



plan, una estrategia, una tactica, un programaoliica como arte estratégico para
la emancipacién. El binomio dialéctiestrategia-emancipaciomo puede ser
abstraido de nuestra intervencion cotidiana, dstrauéctica y de nuestros debates
congresuales.

= Del caréacter globalizador del capitalismo se degumelaRevolucién Socialista
sera Mundial o no sera No podemos entender una estrategia revolucionatina
organizacion revolucionaria desde una perspeckglugivamente nacional. La
construccion de una organizacion internacionallteyonaria es una tarea para el
ERA.

3.2 Ni automatismo ni espontaneismo. El problema de ldireccién politica.

La revolucién no puede ser un proceso naturak setidialéctico y peligroso llegar a
semejante conclusion. La acumulacion de contraahes del capitalismo (explotacion, crisis,
desempleo,...) y la aceleracion de las mismaswargtis momentos no lleva necesariamente a la
clase trabajadora a la plena conciencia de suasstaistoricas. Aunque se den las condiciones
objetivas para una crisis revolucionaria en un pagdquiera, su clase obrera puede estar
atomizada, desorganizada, carecer de conciencia,anhpoco puede limitarse a un proceso de
acumulacion de reformas graduales (lo que la stamabcracia clasica llamaba reformismo).
Necesitamos también de unos factores subjetives@mn momentos, de una clase obrera consciente

y organizada

Los revolucionarios no tememos las expresionesntédpeas del movimiento de masas (al
contrario de muchos partidos estalinistas). Pesgpneguntamos ¢ hay realmente procesos
espontaneamente puros? Si observamos un poco detcasla huelga o manifestacion
“espontanea” de un grupo de trabajadores o deuaha Icualquiera, siempre hay detras dos jovenes
exmilitantes de una organizacion que sabian implddacha, o un vecino afiliado a alguna
organizacion sindical que impulsé la manifestaciéros vecinos, etc. La diferencia de
intervencién entre este grupo de compafieros luchadespontaneos” y nosotros es grande.
Nosotros analizamos la situacion, los puntos dgloié sistema, los sectores sociales que empujan
en una u otra direccion, la experiencia, la infai@me otras organizaciones, la capacidad de
arrastre y extension de una lucha hacia otrasyet@artir de ahi: ¢ Que debemos hacer los
revolucionarios? ¢Qué principio politico-organizaitvo es necesarioNuestra mision seré la de
centralizar los esfuerzos, golpeando en el momexdoto y en el sitio mas debil del enemigo (el
“eslabon débil” del que hablaba Lenin), calculasgnpre las consecuencias. Centralizamos los

esfuerzos. No dispersamos las energias. Combinargttica y estrategia en pos de una vision de



ruptura. Esto da sentido al Centralismo Democrdaitana organizacion como principio politico,
es un principio derivado de la necesidad de cammoiain capricho organizativd®’roponemos un
andlisis que nos permitiepgiorizar esfuerzos,rehusando la militancia a la carta, en campafias y
ambitos de lucha. Una organizacion de militantesdpulevar los debates y llevarlos a la practica
en las luchas, en el conflicto social. ¢ Puede lmoan organizacion de afiliadogPuede una
organizacion donde no es obligatorio asistir a laguniones o militar en un frente de lucha
modificar la realidad después de los debategTiene sentido hacer el debate politico en una
organizacion si la organizacion después no vaumacbmo un todo en una direccion determinada?
Una organizaciéon que quiere la ruptura con el ostbemal debe estar politicamente centralizada y
tener un alto perfil militantéesto no es incompatible con asumir las diferentesialidades de los
militantes y ubicarlos alli donde puedan desempefiam mejor trabajo. El equilibrio entre
ambas cosas es importante y es una de las clavegaedireccion politica de nuestra

organizacion.

¢,Donde construir la conciencia de clase en el oadapgas nuevas y viejas contradicciones y
luchas? : Si partimos de la necesidad de orgaeipansa la lucha politica, entendida ésta como un
arte estratégico patas momentos propicios y los eslabones débilgmra la transformacién
radical de la sociedad, el partido debe servilcdga de cambios': debe estar a lascucha,
descifrar en el campo politico la manera a travésalla cual se manifiestan las contradicciones
sociales y econdmicagy también de otro tipo: culturales, sexuales|dgicas, etc.), bien en una
lucha estudiantil o electoral, bien en un acontesito internacional en el que se revelan los
sintomas de una crisis global latente de las m@tasi sociales. ¢ Podemos tener una organizacion
gue sea realmente una caja de cambios, estasaueha y descifrar los cambics) tener a la
militancia formada, preparada e insertada en las lohas y organizaciones con la
vanguardia?¢,Podemos prescindir de una organizacion Intemagi@ara comprender realmente la
dimensién internacional de la lucha de claseshiestdnablando de una organizacion de cuadros:
militantes insertados en el movimiento y con unmanficion que le permita descifrar los cambios

politicos y tener una vision global, estratégiage gqupere el horizonte inmediato.

El partido es un vector privilegiado de la expdagpolitica de la "crisis revolucionaria™: liga
tactica y estrategia en un tiempo denso, con ngdidsios con flujos y reflujos . No es el tiempo
lineal, homogéneo y vacio del progreso y la padealectoral, del "camino del poder” o la
"acumulacion pasiva de fuerzas" del "socialismadue tiempo" que defendia Kautsky.
partido es el elemento de continuidad de las flucaciones de la conciencia colectivay su
memoria— muy sujeta a los flujos y reflujos, avadorias y a las luchas. Es un organizador de

diversos tiempos con la condicion depgmsamiento estratégico que sobrepasa el horizonte



inmediato de la tactica politica del dia a diadel paso a paso sin principios (del "movimientes

todo, el objetivo final nada" que diria Bernsteimbatido por Rosa Luxemburgo).

En este sentido la hegemonia en el movimientogliedar a ofrecer esa vision global
necesaria en cada lucha parcial. Necesitamos naisal organizacion politica centralizada, sino
gue ademas, en una exacerbacién de la lucha ds clasutoorganizacion de las clases subalternas

debera tener métodos mas centralizados y eficaragpder alcanzar los objetivos de la lucha.

Anadimos un pequefio matiz en cuanto a las funcidelegartido. En el tiempo condensado
(situaciones de gran intensidad en la lucha de€)adonde la crisis se desata, el partido delz jug
un papel hegemonico que le permita al movimientpugan en una direccion revolucionaria. Pero
en el tiempo homogéneo (otros lo definirian comaiab de baja intensidad en las movilizaciones,
conciencia y luchas) el partido analiza donde guoipara provocar la crisis al mismo tiempo que se

construye para llegar a dicho evento con una @mid@h de fuerzas favorable.
3.3 El papel de nuestra organizacion y de nuestra migincia.

Mandel recogia tres fendmenos distintos en & derla clase obrera, como sujeto histérico
de cambio, en funcién de su experiencia, orgarépacionciencia e implicacidtas masas, que
constituyen el sujeto de cualquier tipo de cambique irrumpen mediante la accién en la arena
politica, normalmente con reivindicaciones inmeaigta vanguardia (que queda organizada de
manera permanente y cuya actuacion viene determinadamentalmente por la experiencia de
luchas)y el nucleo revolucionario(cuya actuacién viene motivada fundamentalmentespor
conciencia)Es imposible confundir las reivindicaciones inmedigs de una lucha con la
adquisicion plena de la conciencia politica necedarpara comprender las tareas historicas
No es un proceso lineal y acumulativo determinaatdglucha, aunque es en estos momentos
donde se abren las posibilidades de los sdiaonciencia y de organizaciéh El movimiento
como expresion del conflicto social es el lugaadiulacién de las subjetividades, el laboratgrio
el sitio de aprendizaje sobre la organizacién ydesas para construir otro mundo posible. Es
importante la elaboracion programatica, las corasgle transicion que abren el camino y enlazan
lo inmediato y lo anticapitalista, y un trabajoatgtacion y de propaganda, y un trabajo de
agitacion y de propaganda geduque a la clase obrera y a su vanguardia en uraion global,
indicando la relacién existente entoglas las luchas y sectores social@epresion, estado,

derecho de autodeterminacion, ecologia, lucha iestiilgd solidaridad internacional...). Sin esta

¥ Recordamos como ejemplo histérico la polémica emta la conformacién de un partido revolucionaritre Lenin
por un lado , Luxemburg y el Joven Trotski del @@ acusaban al primero de hipercentralista. Lostacimientos
de 1917 se transformaron en arbitro de la polédacalo la razén al primero como mas tarde lo rea@n@el propio
Trotski.



educacion global no facilitaremos a la clase @bseperar su conciencia elemental, sindicalista
(conciencia sobre lo inmediato, el salario, lasdo@iones...) y alcanzar una conciencia de clase
como sujeto histérico, necesaria para su orgarigacpreparacion para la revolucién. De una
lucha parcial no deviene necesariamente una casnaigiobal sobre el socialismo, el Estado, etc.
Hace falta un trabajo individualizado, por lo que & muy importante el trabajo del nacleo

revolucionario-partido en la vanguardia

Pero ademas de la caracterizacion anterior, eraroas que la vanguardia requiere de otra
caracteristica. Por su propia definicion se opandia retaguardia. Es el sector que impulsa la
lucha, que la lleva hasta el final, etc. Aqui gdglale vanguardia no siempre ha correspondido al
sujeto historico, estratégico, de cambio. De hegglmfueron los campesinos liderados por Hugo
Blanco la vanguardia en Per? ¢no son ahora lagredades de los barrios la vanguardia del
proceso bolivariano? ¢ no fue la juventud, y sotde ta juventud estudiantil, la vanguardia del
Mayo francés?: las vanguardias al mismo tiempo @mbufren los procesos del ciclo, interactlan
entre ellas, o se relevan en los procesasianguardia es un fendmeno, no una categoria sati
A ella va destinada la propagandaf{nimos propaganda como muchas ideas para unos
pocog,y es en ella donde debemos hacer un trabajcaecain de cuadros para el nicleo
revolucionario, que permita dirigir las luchas corprograma de movilizaciéon y con un objetivo
anticapitalista. La conciencia sobre los objetivos historicos neden generarse en una lucha
parcial, debe haber un trabajo con los cuadromdeimiento de forma individual y colectiva, en
forma de discusion politica, pues la lucha pariatieriva siempre en una vision global. Sélo una
organizacion militante, con legitimidad en los nmié@ntos, puede ganar la hegemonia en las
luchas para un programa anticapitalista. Solo amiés formados pueden abrir el debate con

aquellos sectores de la lucha que se interesda m@a del socialismo.

3.4 El peligro del sustitucionismo y del vanguardimo.

Decia Marx que la emancipacién de los trabajadsges obra de ellos mismos. Las
diferencias en los niveles de conciencia en el derla clase conduce a errores habituales en los
sectores mas avanzados. El error fundamental temsisreer, en la teoria o en la praxis militante,
gue el partido-organizacién-nucleo puede cambiaspsolo la sociedad con sus campafas, sus
acciones, su propaganda. Los cambios socialesnvaamps por la irrupcion de las masas, su peso,
Su conciencia, su organizacion. El partido es salizador del movimiento obrero, un elemento

indispensable del mismo; pero que no lo sustitBge.ello la tarea fundamental de una



organizacion politica es descifrar el conjunto detadicciones sociales y politicas que permitan
articular una respuesta de masas. El papel dgémiaacion es el trabajo de masas, sabiendo que el

conflicto social es el mecanismo real de autoorgandn y de elevacion del nivel de conciencia.

Nuestra tarea militante es lograr la hegemonia ganguardia con nuestro programay
llevarla en el trabajo cotidiano al conjunto dellse. De ahi la importancia del trabajo sindical y
de aquellas luchas que son potencialmente de masas/anguardia que se recrea en sus
inquietudes, pero que no conecta con las inquistteldes de la gente y no centra su trabajo
preferentemente en éstas, es una vanguardia catedarsa aislamiento y a menguar a medio y
largo plazo.Conocer los niveles de conciencia eseeb del movimiento, sus ciclos, sus
posibilidades, debe ser una practica cotidianapai@aer en errores izquierdistas. No podemos
solucionar como partido problemas que competerguoto del movimiento. Nuestra pelea no es al
margen del mismo sino en su seno. Eso no quieregleerenunciemos a nuestros principios y
programa. Todo lo contrario, el papel de una omgaidn revolucionaria también es el de servir de
contracorriente en determinados momentos (algwarodécisivos como la Primera Guerra
Mundial). De ahi que no seamos sectarios, en ladaegie ayudemos a masificar el movimiento y
a mantener su unidad, pero que tampoco seamosistgsli renunciando a nuestros principios y
programas. De nuevo, la dialéctica y el equililleten ser los principios de una fuerza

revolucionaria.

La historia de las Brigate Rosse, de la RAF, semplos tragicos del izquierdismo y/o del
sectarismo de una generacion militante y entregaeta; también nos podemos encontrar con
pequefios ejemplos como la creacion de “sindicafos’tmas a la izquierda pero sin peso en el
movimiento y en la clase, las llamadas acciones@pres —violentas o0 no— que tienen que ver
con la accién directa realizada por los sectoresguascientes sin intervenciéon ni conexion con la
lucha de masas. Algunas acciones ejemplares acamj@iucha de masas, pero no pueden
sustituirla. Construir, fortalecer y radicarse €mevimiento es la tarea de los revolucionarios. La

“unidad y radicalidad”, “sin sectarismos y sin seiggmos”, es la tactica unitaria de los

revolucionarios para fortalecer al movimiento desata el Unico sujeto de cambio.

3.5 Perfil Militante

Nuestroperfil militante debe enlazar por tanto, con todo lo dicho antexenite. Para

algunos seria “El militante de una organizaciontjpal alternativa como "tribuno de la plebe" que



interviene ertodos los sectores sociales donde se enlazan estitiplicidad de

contradicciones. Por su parte el tedrico de la Autonomia Obrexdod 70 G.M. Montesano nos
definiria un militante como un “multiplicador derdbictos”, en el sentido de que ademas de lo
sefalado anteriormente, su intervencion seria &tarilar a sectores que todavia no se han
organizado bajo una contradiccion concreta. Pasatrus, el militante, y esto enlaza también con
una parte del sistema organizativo del partidolt®onario, interviene en las luchas o activa las
mismas haciendo eco de una visién glopetp tras una elaboracién colectiva donde se decide
donde y como intervenit Por ello necesitamos militantes que por su forémag su insercion en

los movimientos sociales llevan un programa de hzawgion anticapitalista a las luchas decididas,
bien por nuestra implantacion o bien porque hayagtieular su organizacion, después de un debate

en el seno del ERA.

4. Un partido de cuadros educados en la lucha exparlamentaria

La division del trabajo, la influencia de corriemteformistas y el papel del Estado han
favorecido el fendmeno de la burocracia. La batadlatra la burocracia es central en una
organizacion revolucionaria. Ademas, en su senoosble desarrollo de vicios burocraticos, debe
ser vigilado. Es necesario tener en cuenta medig@sevencién como el incremento el nimero de
trabajadores en sus filas, impidiendo la reprodurcde la division del trabajo en la organizacion;
llevando a cabo un fortalecimiento de la demoerdidertad de tendencias, corrientes...), la
necesaria rotacion de cargos, etc. Ademas, entasdgne la mejor manera de luchar contra los
fendmenos de la burocratizacion y el reformismdreste al modelo de organizaciéon de afiliados,
desarrollar un perfil militante enmarcado en urgaoizacion de combate, con cuadros bien

formados y con experiencia y compromiso en lasdsgchtc.

Por otro lado tenemos que tener en cuenta quadetatizacion y el reformismo asociado
no es un mal idealista que no tiene relacion cogim hecho material. Las formas de trabajo de
la Internacional Socialista hasta 1914 o de lotidéesr Comunistas a partir del VIl congréste la
IC llevaron a millones de cuadros dirigentes a acyyosiciones privilegiadas en instituciones del

Estado u organismos financiados por el mismo. $tlitado fue la generacion de una casta

“El VII Congreso de la Internacional Comunista sai@en Moscl en 1935y, tras el auge del fascismidnacaso de
la politica ultraizquierdista y sectaria del VI @oeso, se abre paso a la politica de los "fremipslpres”.Se trataba
pues de establecer un sistema abierto de alianrda burguesia para hacer frente a los fascisguesse extendié no
s6lo a la resistencia sino también al estableciimida gobiernos y politicas de colaboracién erokgperra.



burocrética que tenia unos intereses materialaddgjal Estado Burgués. Mantener los
equilibrios es algo muy necesario y al mismo tierapeesivamente dificil para una organizacion
gue cree en la ruptura con el orden existente.r&fma@sentacion institucional, una financiacion
para los sindicatos o acceder a los medios de doauidn oficiales, puede ser beneficioso y
puede generar la lucha por la hegemonia que peimgigmerando una serie de condiciones para
preparar un asalto de las masas al poder. Sinrgmliistorsionar la auténtica dimension de
estos medios, puede ser la propia negacién déltfimo.

Asi para justificar su negativa a la toma del pqube parte de la clase trabajadora mediante
un esfuerzo revolucionario, Kautsky invento el té@orestrategia de desgaste, que significaba ir
tomando posiciones en todos los ambitos de ladadig del Estado para que cuando llegara el
asalto el coste fuera minimo. Esta estrategia gietian compartida en la historia por distintas
corrientes (estalinistas, socialdemdcratas, euran@tas...) ha sido una y otra vez desmentida
por la historia (Espafia 36-37, Italia 44-48, CHiie etc...). La mayoria de los elementos de esa
vanguardia han ido tejiendo lazos cada vez masetieon el Estado que después no romperan.
El Estado —esta es nuestra vision como marxistag-defara nunca de tener sentido al margen
de la lucha de clases, no es ni sera un ente n&ltEstado es un instrumento de una clase social

determinada.

Si por el concepto de hegemonia entendemos taaasie de acciones que conduzcan a
una politizacion de la clase, que se radicalicewra un programa revolucionario, impidiendo el
avance de las ideas de la burguesia, estamos elela@on el concepto gramsciano. Sin embargo
no pueden menospreciarse los mecanismos coeraitdl@stado burgués y sus elementos
ideoldgicos y de cooptacion. Creer en una progoeswance de las ideas socialistas sin que eso
desemboque en una crisis politica o social y nirenintervencién violenta de la burguesia es un
engafo. Creer que mediante la conquista de puestaseducacion o en los medios de
comunicacién se va a educar a las masas en elisotigy pensar que el Estado Burgués va a
permitir una educacion general marxista es unaait@m fin, creer que es posible una
informacion veraz sin llevar a cabo la expropiaaérios medios de comunicacién burgueses y
su gestion por los trabajadores es eludir el pralde la revolucion y de la movilizacion de

masas para llevarla hasta el final.

En suma, no queremos decir que no debamos utdiganos medios, sino que estos son
insuficientes y quein uso inadecuado de los mismalemas pueden provocar la asimilacion por

parte del Estado Burgués de muchos cuadros dguerda. Un partido revolucionario tiene como



objetivo central la autoorganizacion de las masiisando el conflicto social como mecanismo de
intervencién que permite la elevacion en el nivetdnciencia y la hegemonia. No elude la
representacion parlamentaria o en otras institeésiopero afirma la necesidad de autogestion y la
prioridad del conflicto. Educa a sus militantedatarea prioritaria del trabajo en el movimiento y
en la movilizacion, tratando que el movimiento aaweste debate, provocando recelos en las
instituciones burguesas y sefialando el caractelade del Estado. Debemos centrar nuestras
fuerzas en el movimiento, eludiendo compromisaslooestado clasista que intentard absorber
antes que destruir. Esa leccion para el partidarg pl movimiento, sera decisiva en los momentos

de agudeza de las contradicciones.

5. El programa

La lucha de clases se debe dar en el plano molitas partidos representan intereses de
clase, y la lucha politica es la lucha entre pastigho estamos haciendo referencia a ninguna lucha
institucional o electoral, se entiende). La adgiosi de la conciencia de clase no es un proceso
lineal, ni mecanico. Toda la parte estratégicaadedvolucion es la que lleva a Lenin a acotar y a
delimitar la idea de partido de Marx. Para Marpattido es el movimiento obrero en su conjunto,
“la emancipacion de los trabajadores sera obragirdbajadores mismos”, pero no dice como. En
esta frase estd de acuerdo toda la izquierda @waokria, pero hay quienes sélo creen en el lobby
de lo social dejando de lado la lucha superestraictdonde se codifican y condensan todas las
contradicciones de la lucha de clases). Lenin ceng® todas las dificultades de un proceso
revolucionario, todos sus mecanismos y contragies, y esto le lleva a una idea de partido que
sirva para la toma de conciencia y para la orgarinadel proletariado en su conjunks
importante la elaboracion programatica, que permitapropiciar las luchas y la movilizacion,
ayudando a dar pasos hacia la conciencia y la orgaacion de la toma del poder por parte de
la clase obrera Aqui debemos defender nuestro programa frereéoamistas-burdcratay
corrientes ultraizquierdistas y/o sectarias. Sé@aa esa lucha por la hegemonia el objetivo
revolucionario se perderd. Seremos unitarios essttas luchas, favoreciendo pues la movilizacion,
pero mantendremos nuestro discurso, incluso esemdunoria, si pensamos que tras el debate e
intercambio en el movimiento seguimos teniendomaP@ro, ¢,coOmo hacer esto si no tenemos

ningun trabajo de elaboracion programatica, solpeograma de transicion, la burocracia o la

®Trotski en la Revolucién Permanente reconoce qustura de intentar conciliar a bolcheviques y rewijues fue
un error frente a la batalla delimitadora con l@naheviques de Lenin. Cuando deviene el procestuenario los
mencheviques juegan un papel nefasto, con posgimiliadoras con la burguesia liberal y etagdigtaal que
Kamenev y los “viejos bolcheviques” que tuvierom gsimilar, no sin alguna treta previa Las Tesis loid 4ue daban
la razén a Trotski en cuanto a la dictadura delgpaoiado y la Revolucion Permanente).



politica de alianzas; si no tenemos debatido edlebEstado, del poder o de la explotacion, Qué
posicion tenemos en la aplicacion del internacienal, el derecho de autodeterminacién, una
posicién sobre Cuba, Venezuela o sobre Brasil poepalgunos ejemplos?. Nuestra organizacion
con su programa debe tomar parte con la maximaskidad y fidelidad en la batalla de las ideas
gue se da en el seno de los movimientos para ttathacer hegemonicas las ideas anticapitalistas y
de cambio revolucionario. A su vez nuestro prograeaera irremediablemente enriquecido en un
proceso de retroalimentacion y didlogo con lassdkalas corrientes que compartan nuestros

objetivos.

5.1 El trabajo sobre los sectores mas activos debwimiento (vanguardia) y el

trabajo sobre el movimiento en su conjunto

5.1.1 El trabajo sobre los elementos mas avanzaddsl movimiento (vanguardia)

Planteamos un problema sobre el trabajo a reaizéa vanguardia. Una crisis
prerrevolucionaria viene determinada por la fusiédas masas en ascenso y una vanguardia
organizada y con experiencia. Una revolucion pdeta idea, de que es posible fusionar esto en un
programa de ruptura, es decir, con los nucleostidpa revolucionariosgsumiendo todas las
tareas para la toma del poderDe ahi la importancia decisiva de hacer un tabajlos sectores
de vanguardia y atraerlos a un programa conseguente revolucionario. Pero, ¢coémo atraer a
estos sectores de vanguardia a las ideas del marxevolucionario y a una organizacién como la
nuestraPartimos de dos ideas: una es mantener un esfuerde propaganda hacia la
vanguardia, la segunda es ganarla dentro de losteéreses generales de la movilizacién y de la
lucha. Esto que parece tan obvio no se hadéormalmente elaboramos una propaganda adaptada
a los intereses de la vanguardia, pero eso narestai sirve a los intereses de la movilizaciém y s
no caemos en el error de la adaptacion. Podenmntisqed interés de la vanguardia, pero para
defender nuestra posicién y nuestro programa, reoggumir el suyo. Sirva aqui la frase de Olivier
Besancen@t‘sin sectarismos, pero sin seguidismo”. Si conazmalguien que es estalinista, no
nos hacemos estalinista para acercarlo al esg@s,autbnomo no nos hacemos autbnomos, si es
anarquista no nos hacemos anarquistas,... Estgeekabitual, sobre todo teniendo en cuenta que
nuestra Internacional hace una lectura no seatatimarxismo. Se mezcla y vive en el movimiento

y en las luchas.

® Joven cartero y portavoz de la LCR francesa. Fuaralidato a las presidenciales por nuestra orgzidizaermana.



También los componentes del ERA, pues no conocamogyun militante que no se haya
visto influenciado por las corrientes libertariayemrista, o guerrillerista, etc. (es muy facilidec
esto sobre la cuestidn de la lucha armada comi@jeede saber el desenlace histoérico, no tener las
presion y los debates del momento y no habernasldejl pellejo como millares de compafieros).
Ni uno sélo. Porque no somos dogmaticos. Es elmhejmenaje a la herencia del comunismo
internacionalista y antiburocratico. Pero es usgiey podemos hacer un balance. Hay que dar la
pelea por defender nuestras posiciones. Sin qaesiega para aislarnos —ya no estariamos
hablando de una organizacion revolucionaria, sexarth secta— 0 para pensar que no tenemos que

aprender nada de otros comparieros revolucionaded& vanguardia y su lucha.

Por otro lado, si partimos de las necesidadequeatudes de la vanguardia, podemos caer
en el peligro de crear una organizacion vanguardditista y alejada de las necesidades del
conjunto de la clase trabajadora), produciendoseparacion entre vanguardia y las masas que
lleva a la inutilidad del nucleo o partido revolutario, para los objetivos de movilizacién masiva
—y de revolucién, en ultima instancia— o la esizaiion de un sector de la vanguardia para que
desemperie su papélebe ganarse a la vanguardia no sobre sus neceslds sino sobre las
necesidades del movimientdSi tenemos un debate con un sector y no se estaugrdo

seguiremos trabajando juntos pero no nos adaptararsos tesis para ganarnoslos.

La crisis de la izquierda tiene entre otras carésticas y causas el hecho de que los sectores
mas politizados no interactdan con las masas. Alasarse su accion sobre las inquietudes del
conjunto de la clase, no tiene donde influir y d@ae politica para si misma. A largo plazo no
existen relevos pues no devienen nuevos sectoeesegpolitizan al calor de la movilizacion y de la
organizacion ya no existe el puente entre sus@bgges y una vision global. En definitiva la
vanguardia suele hacer politica para ella mismaelpeor de los casos no se centra en el conflicto

social y en el movimiento; y en el mejor de lososasualquier cosa es movimiento.

5.1.2. El trabajo de agitacion. Las consignas adeadas

Al mismo tiempo que dirigimos un esfuerzo de pggala en la vanguardia, debemos hacer
un trabajo de agitacion (pocas ideas, o una sotarpachos) en el conjunto de la clase y sectores
oprimidos. Trotsky resume su posicion diciend@ &gitacién no es solo el medio de comunicar a
las masas tales o cuales consignas de llamarlasaation, etcétera. Para el partido, la agitacion

es también un medio de escuchar a las masas, deaosu estado de animo y sus pensamientos y,



segun los resultados, de tomar tal o cual decigi@etica " Y dijo lo mismo para Estados Unidos:
"Lo importante, cuando el programa sea sancionadmitigamente, es conocer las consignas muy
bien y utilizarlas habilmente para que en cada eakel pais todo el mundo utilice las mismas
consignas al mismo tiempo. Tres mil pueden damjarésion de quince o de cincuenta mil.
"Debemos encontrar las consignas centrales sobreslgue construir y fortalecer el

movimiento obrero en cada momentoEsto nos va a permitir hacer un trabajo sobredasignas

y el partido-programa de cara a la vanguardia. &limiento es el punto de partida entre los

revolucionarios y los sectores mas avanzados enroathento.

5.2 La construccion del ERA

Aqui existe un debate que debemos resolver deadarsituacion del ERACual es la
combinacion de agitacion y propaganda mas adecuagaopaganda tiene mucha importancia en
momentos de reflujo(por ejemplo cuando es derratadaducha o va a ser derrotada, trabajar con
los compafieros mas avanzados explicando la sityaogtandoles a permanecer, a que sean
memoria y continuidad de la lucha, a explicarleflo®s y reflujos del movimiento, la situacién y
caracterizacion del capitalismo, y a construir argaciones permanentes del movimiento y a entrar
en el partido) o en momentos donde podemos al@enjunto de la vanguardia (por ejemplo tras
la Revolucion de Octubre la Ill Internacional irttehacerlo con los anarcosindicalistas ). En la
lucha, ademas de la agitacion para mantener lalimamion de manera masiva hay que hacer
propaganda entre los compafieros mas avanzadoxdd&@ue nos permite también la propaganda
es acumular fuerzas. Asi que la importancia dedegiandera también de la fase de construccién en
la que estemos y cuando estamos en una fase noigl trenen mucha importancia charlas,
coloquios, video-forum, intervenciones en ambitegstudio o reflexion. Sin embargo para no
convertirnos en una organizacion meramente progigfargue no conecta ni moviliza a una franja
de masas, los militantes ganados a través detiaglades de propaganda y se van formando y
ubicando en frentes de lucha ubicacion en frentes de lucha es importante pgue ganamos
comparieros para construir una organizacion revoluanaria y por tanto de intervencion sobre
la lucha, y no sélo para el debatd_a acumulacién de cuadros, y un buen analisla deuacion e
intervencidn en el movimiento obrero y juvenil tlesara a ser una organizacion de vanguardia.
Algunas veces la combinacion de agitacion y propdgg la eleccion de las consignas han
levantado polémica. Asi los morenistas reprochabarn_CR francesa de los afios 70 las consignas

de agitacion del momento que eran la lucha catti@scismo y la solidaridad con las luchas de los



trabajadores de dos empresas en conflicto. Parand@dlo la lucha contra el fascismo era una
consigna que unificaba al movimiento obrero y pgenmovilizar a la clase, dado aquel estado de
conciencia. Asi que las otras dos consignas narigarpara movilizar y habria que buscar otras
gue consiguieran la unidad de toda la clase. Guot@mica es absurd@uantas veces se ha
construido la subjetividad obrera en torno a una leha ejemplar, en la que todos los
trabajadores se ven reflejadosEsto también hay que tenerlo en cuenta y venghcto de una
lucha concreta, que puede ser ejemplar y nos mexdl para construir politicamente a la clase
trabajadora¢,No lo fueron las luchas en la Pirelli, la SiemersAlfa luchas que desencadenaron
una subjetividad radical impresionante en los afio%0 italianos? ¢ No lo fue la Renault también
eso para Francia? ¢Y si SINTEL hubiera ganado ks Por tanto hay que escoger buenas
consignas para cada momento sobre la base declesidedes inmediatas del movimiento y
plasmarlo en una agitacion sencilla y comprensibleartir de ahi una propaganda dirigida a la
vanguardia para ganarla a nuestro programa, basalda necesidades del movimiento, aunque
ligandola con cuestiones de fon@m este momento de vacio de luchas y de construatide
nuestra organizacion, tenemos que combinar un acextio equilibrio entre la propaganda y el
movimiento, sabiendo que todo nuevo cuadro debe djir su actividad a la articulacién de la
lucha que refleje el conflicto social. No hay quelvidar la pedagogia.El método de

acercamiento a la gente es importante. No escriboractuamos de cara a la galeria sino para que

nos comprendan. Debemos observar los niveles deecmiga, de cultura, etc...

6. Una organizacion democratica: el binomio unidadiemocracia

El binomio dialéctico centralismo democratico nadiona si se lapida alguna de sus partes.
Debemos vacunarnos contra el riesgo de la burpacidn. El Secretariado Unificado de la IV es
una de las pocas organizaciones que se reclam#&ndesmo que han sido consecuentes de forma
histérica en la libertad interna para asumir |dsaties, sin que ello haya llevado a menospreciar el
centralismo de la accion, aunque las tendenciasnfidslas por el posmodernismo si han
cuestionado el principio politico del centralisrBbargumento mas solido contra las corrientes o
tendencias permanentes es que, a menudo, losmastde un partido se colocan a priori en una
posicion en funcion de la tomada por su corriertendencia, limitando la democracia y el pleno
debate, y restringiendo el caracter dialécticoodariismos. Sin embargo, la experiencia demuestra
gue en la préactica los costes de no permitir lsmnpaencia de estas corrientes o tendencias son
mayores a los costes de si asumirlas. Hablamosstescen términos democraticos. Al menos

podemos en la practica reconocer dos experieneigamntias a los militantes en relacion a al



defensa de sus posiciones ideoldgicas y prograasatic el seno de la organizacion. Una corriente
estaria formada por aquellos compafieros que creeitgolégicamente hay que reforzar tal o cual
debate, pudiendo editar su propio boletin o reyigianteando algun encuentro de debate entre
militantes que son afines a dichos planteamieh#$endencia por su parte pretende organizar a
los militantes en torno a la idea de gestion maéyoa de la organizacién con un planteamiento

estratégico distinto. Las tendencias no puedenmepdisciplina de voto en el seno del partido

7. Lajuventud

La juventud no es una clase social. Sin embartersd opresiones especificas, y no sélo la
juventud que trabaja sino también la que estudigué es menor de edad... Hay una relacion de
dominacion sobre ella. A menudo es la vanguardimaghas luchas, siendo capaz de hacer saltar
la chispa para que se incorporen otros sectores eonel Mayo francés o en la lucha contra la
agresion imperialista a Irak. Su papel como vardjadéctica de cualquier proceso revolucionario
es importantisima. No debe ser desdefiado. El aeceseducacion de una buena parte de los
jovenes de la clase obrera también permitié elcentie los estudiantes con la izquierda de forma
masiva, aunque siempre habian existido estudiantes Igada izquierda. Sin embargo los partidos
de la izquierda tradicional no han entendido eafpy han optados por relaciones frias, cuando no
sectarias. Numerosos ejemplos hablan de las rals®ectarias con el movimiento juvenil y
estudiantil desde posiciones de esta izquierdamiésta como el ya comentado Mayo francés o los
afios de explosion de las luchas juveniles enlia de los 70 que trajeron divisiones profundas en
el seno del PCI, enfrentando a aperturistas y alagparte del aparato que era incapaz de
comprender y relacionarse con aquella innovada@mbativa generacion.

También es el relevo generacional. Los jovenergaitilsus codigos, necesitan su tiempo de
aprendizaje (no pueden acceder al nivel de debstigirado en unos cuadros con tiempo militando
y ajenos a la realidad juvenil) y un esquema omgivio que le permita encuadrarse en las luchas
que tienen que ver con sus contradicciones coscigiresitan de una organizacion propia. Su
organo de expresion debe ser propio, utilizandmarxismo adaptado a su lenguaje, a sus propias
inquietudes, a enlazar contradicciones propiag§pacio para el sexo, la opresion en el instituto,

en la facultad,...). Al mismo tiempo un compafefgsor puede pertenecer a la misma clase que



un compafero alumno, y por tanto compartir un sjegico, un programa y un objetivo histérico
(y por lo tanto militar en un mismo partido); pelanismo tiempo existe una relacién de poder
entre uno y otro dificil de separar. ¢ Como uniépnda lucha permitiendo al mismo tiempo que el
estudiante tenga su autonomia para elaborar, aulegpelés se reunan para coordinar la lucha?.
Los jovenes deben tener un marco de organizaciéngpio en el partido.Tenemos que tener en
cuenta fendmenos que se estan dando en el semmdehiento juvenil y a los que el ERA debe

dar una respuesta organizativa. Por un lado, gaete de los jévenes estan irrumpiendo en la lucha
con un gran nivel de despolitizacion. Por otro |ex$oprejuicios apoliticistas se han instalado
también en un sector del movimiento. Los jovend®ddener un marco propio en el partido, por
esta razon desde el ERA tenemos que comprometggsierzarnos en impulsar una organizacion

juvenil donde los jovenes se formen como cuadrdsase a sus propias experiencias y luchas.

8. Una organizacioén internacional.

Estamos convencidos que la revolucion sera mundial sera. Eso no quiere decir que la
revolucién mundial sea un proceso simultaneo. &epariado mundial esta unido por unos
intereses comunes y un objetivo histérico. La ¢aestel centralismo politico no tiene interés si no
es desde una organizacion revolucionaria obreralialitNo vamos a contar los aciertos y
tragedias del internacionalismo proletario y dedi@ersas experiencias de organizacion
internacional. La degeneracion de la lll Internaalca manos de la burocracia estalinista y la
derrota del movimiento obrero a manos del fascismélemania llevan a la conclusion de
construir una nueva internacional revolucionariee gecoja el espiritu de Octubre y de todos los
revolucionarios que convergieron (no de manera lgémea, ninguna Internacional lo fue) en la
Internacional Comunista. Sin embargo, la IV nacemBederrota y no de una victoria y su ilusién
sobre sectores amplios del proletariado y su vadguaomo la Tercera. La Oposicion de
Izquierdas tiene una ardua tarea, aguantandoresiép de fascistas y estalinistas. La Odisea de la
IV Internacional hasta hoy es la Odisea del conmaisevolucionario. Hoy como ayer,
necesitamos de una Internacional de los revoludmsd.a idea de que la IV no es esa
Internacional sino la organizacién capaz de ligdos sectores mas avanzados y atraerlos a esa idea
sigue siendo valida. Unir a las vanguardias orgal@g politicamente o no y ganarlas a la idea de
construir juntos un Partido Mundial de Los Trabajag y los oprimidos. En esa idea el ERA debe
plantearse cual puede ser el mejor catalizadorgsica Sin duda el Secretariado Unificado de la IV
Internacional es uno de los catalizadores mas irapi&s para esta idea, aunque no es el Unico

evidentementeSer parte de la IV nos permite trabajar en esta @rspectiva.¢ pueden militantes



del ERA no ser de la IV? El ERA debe convertirssercion de la IV si quiere ser consecuente en
la construccién de una Internacional Revolucionarias militantes nuevos deben ser ganados a
esta idea. A titulo individual, o incluso colectiyymdemos observar la posibilidad (como en la
LCR, SPEB que sigue vinculado a la IST lideradagboBocialist Worker Party inglés) de que haya
camaradas que, comprometidos claramente con edgoale unidad de los revolucionarios, puedan

tener vinculos con otras organizaciones; perodefte ser estudiado con atencidn caso por caso.

9 . Una organizacion feminista revolucionaria.

Luchamos por la emancipaciéon de la humanidadradoda forma de opresion, por lo que
no podemos realizar un analisis simplista de ldotxpion de clase; hemos de analizar de un modo
dialéctico todas las contradicciones y opresiomessg dan de un modo transversal a las clases
sociales en el sistema capitalista. Combatimostgmto, la opresion de la mujer que mantiene a
mas de la mitad de la clase trabajadora en régiteetoble explotacidon. Esta opresion especifica
no es natural ni biol6gica, sino social, es destirgido en un momento determinado de la historia y
como tal puede desaparecer. Pero el capitalismoein cada dia mas su incapacidad para liberar
a las mujeres de las condiciones materiales eddgmals que sostienen su opresion. Sélo una
ruptura abierta contra este sistema que plantee central la unidad de todas las mujeres y
hombres en un proyecto comin—el socialismo—puediddgpasos necesarios para construir esa
igualdad posible entre hombre y mujeres. La ludrdgliberacion de las mujeres esta intimamente

ligada a la lucha por la revolucién socialista

Pero la realidad de las mujeres no viene maraadagsr su condicién de género. Su
pertenencia de clase determina sus condicionesialasede vida y establece intereses comunes,
vinculos de lucha, apoyo y solidaridad con sus @es de la clase obrera (al igual que se
establecen dichos vinculos entre mujeres y hont&éds burguesia en base a sus intereses comunes
de clase)Consideramos que es la clase obrera la Unica capde acabar con este sistema de
explotacion ya que no es posible la emancipacion e mujeres en el sistema capitalistayn
sistema que garantiza la exploacidén en generasghbeeexplotacion de las mujeres trabajadoras en
particular, que desarrolla el trabajo doméstico@parte de sus propios mecanismos econémicos,
y que obtiene beneficios econdmicos en el mantenitmidel patriarcado. La lucha contra la
opresion de género esta por tanto indisolublemay#tda a la lucha por la revolucion social. De
nuevo, la lucha contra la opresion de género estéapto indisolublemente ligada a la lucha por la

revolucién social



Nuestra estrategia es la realizacion de una reioisocial que acabe con toda forma de
explotacion y opresion. No podra haber transfororasocialista si la revolucion no transforma la
forma en que la mayoria de las mujeres y hombresealacionamos; si no acaba con las raices y
condiciones de la opresion de la mujer. No podremaddar de socialismo en una sociedad en la
gue existan restos de esta opresion, en la quidd de la poblacion siga estando oprimida.Sin
embargo, la clase obrera, que es en si la claskioganaria, no puede constituirse como la
direccién revolucionaria del conjunto de la poldacsin considerar que también existen elementos
de opresion en sus filas, y esta superacion trapkdaciones que van mas alla de las que se
reflejan en un programa politico. Suponen una vallipolitica y personal de los hombres no solo
de luchar por la igualdad en el ambito del tralaa@ariado o en el ambito publico en general, sino
también de renunciar a sus privilegios en las i@t@&s personales que se dan en la familia. Sélo asi
la clase obrera se transformara realmente en pasesi, como sujeto consciente del conjunto de
todos sus intereses y actuando conforme a ellead8iademés conscientes de que si la mitad de la
clase se encuentra en una situacion de humillasinision y opresion combatiran de un modo

mucho mas débil al capitalismo.

La liberacién de las mujeres, en este sentidmreipn proyecto consciente de la mayoria
de la sociedad, implica medidas especificas (queasiones pueden pasar tacticamente por alguna
legislacidon o reforma voluntarista por parte debf@mo, aunque no sea ese nuestro objetivo final),
y requiere, de nuevo, de la participacion activa deotlos los hombres y mujeres interesados en
la construccion de una nueva sociedadlo es una etapa diferenciada (ni anterior ni pasjeen
la lucha por el socialismo, sino un aspecto funddatelel mismo proceso. La Revolucion sera

feminista o no sera.

Los trabajadores deben comprender que es necksanalad del conjunto de toda la clase
para enfrentarse a la burguesia y que esta unaladra posible mientras se permita el
enfrentamiento de ocupados y parados, fijos y piEanativos e inmigrantes, o mujeres 'y
hombres. Como organizacion que lucha por la libérage las mujeres, combatiremos todo
comportamiento o manifestacion de machismo entestms militantes y desarrollaremos todos los
mecanismos politicos y organizativos que permitanparticipacion en igualdad de condiciones de

las militantes revolucionarias.



10 Una organizacion ecosocialista revolucionaria

Como ecosocialistas y revolucionarios entendemas & capitalismo es inherentemente
perjudicial no sélo para la sociedad, sino tamipiéra el medio ambiente. Asi, entendemos que el
ecologismo a secas, al igual que los actualesidpartverdes” y los que se autodenominan
"ecosocialistas”, no son suficiente para soluciolosr problemas ecolégicos que provoca el
capitalismo, puesto que solo ofrecen solucionesigdas sin aspirar a una ruptura con el actual

sistema.

La realidad de tal crisis ha sido a menudo obv@addravalorada por las direcciones de las
organizaciones obreras, debiendo asumir nosotm® coilitantes del marxismo revolucionario la
critica hecha por la IV Internacional en relaciéeste abandono. Por otro lado, hemos de reconocer
a los diferentes grupos y partidos verdes la lalgohaber puesto la cuestiéon ambiental sobre la
mesa, sin que ello sea Obice de plegarnos a suggo@snientos y desistir de elaborar una postura

propia nacida de la informacion, la reflexion ydebate.

Una organizacién ecosocialista es aquella qudautradicion marxista con ciertos aspectos
del ecologismo. No se trata de reverdecer a Mabugcar en él los origenes de la conciencia
ecologista. Se trata de actualizar el marxism@qatesrlo al dia con la realidad y conocimientos de

las Gltimas décadas.

Una organizacion ecosocialista ha de defender ostuga propia frente a corrientes reformistas
gue tratan de verdecer el capitalismo extirpan@siéacras productivistas. Hemos de denunciar que
el productivismo esta en el origen mismo de lasesoldgica, y que aunque éste fendbmeno puede
aparecer en cualquier tipo de sociedad, es infeesmapitalismo. El socialismo de por si no queda
libre de generar alteraciones ambientales de iguabhyor magnitud que el capitalismo, maxime
cuando existe una burocracia que confunde los €£xi@ productivismo con los éxitos de la
economia planificada. Sabemos que no existe urtos@eologista de cambio. Que son las
relaciones sociales, las que determinaran un shistdrico y que éste sigue siendo la clase obrera.
Pero mientras construimos esa subjetividad podetotala de un contenido ecologista radical y
antiproductivista. Una subjetividad que debe inglitambién el cuestionamiento del especismo.
Nuestra labor en estos momentos debe pasar parradisea las luchas reformistas en defensa del
medio natural, al mismo tiempo que abanderamasclaal anticapitalista, exigiendo la ruptura con
un sistema basado en la mercancia con sus incemieductivistas. No queremos, ni creemos en

este estadio tecnolégico al menos, un comunisnia dbundancia basado en la extension infinita



de las fuerzas productivas, sino en un comunisnmal@e! ocio, la cultura y los espacios publicos

se conviertan en el eje de realizacidén personatiabk

A pesar de que son muchos los distintos desaatrdsentales que componen la crisis
ecoldgica, hemos de considerar que todos ellosepase origen tedrico compartido: alteracion de
los ciclos de reciclado de la materia. Este es dmdos obstaculos que impiden al capitalismo
superar a tiempo la presente crisis. No obstanfgsar de que la capacidad reguladora de los
estados capitalistas ha conseguido hacer frentebdemas ambientales concretos: uso de CFCs, de
DDT, recuperacion de algunos espacios naturales |&destruccion a escala planetaria es cada vez
mayor. Ademas, hemos de tener en cuenta que la edsldgica pone a prueba la capacidad de
respuesta de la economia de mercado, ya que ldigrelad de esta crisis es la de que sus
componentes interactian entre si (por ejemplo:aebbio climatico agrava los problemas de
desertizacion generados por la agricultura lodal),epor lo que las respuestas han de implicar y
reestructurar a todo el tejido productivo e indaktto cual es sin duda de una dificultad extrema
para una economia sustentada en la propiedad lyirterés privados. Si el productivismo esta en
el origen mismo de la actual crisis ecologica, rappedad privada es el principal obstaculo para

superarla.

Una organizacion ecosocialista ha de huir de sigdlinalistas: todo se resolvera con el
socialismo. No basta con el socialismo para frésmarisis ecoldgica, sino que ademas éste ha de
estar provisto de un conocimiento de las leyesralgs que permita un desarrollo econémico sin
desposeer los recursos a las generaciones futluassostenibilidad ambiental no nace
espontaneamente de un tipo u otro de sociedadgemes esta Ultima quien ha de poner el empefio
activo en esa tarea. Pero antes ha de quedadkbcesrtos atributos que actian de lastre e incluso

de freno.

Existe una relacion trasversal entre las cuesiangbientales y la lucha de clases, debido a
gue las consecuencias de la crisis ecoldgica seardn principalmente sufridas por las clases
oprimidas, al combinarse sus efectos con los @eidass social y econdmica. Por lo que, sin perder
de vista nuestro horizonte, hemos de defender mefrverdes porque tenemos el firme
convencimiento de que hay problemas que no puesfmrar al socialismo, ya que atentan a dia de
hoy contra la salud y el bienestar de muchos taaloa¢s y trabajadoras o contra la existencia de un
recurso vital para las generaciones futuras. Payaemdremos presente que no debe haber carta
blanca a ninguna reforma en este sentido, denuwiagquéllas que pongan sobre los hombros de la

clase trabajadora la responsabilidad de las mismas.



Considerando que la solucion a la actual crisiddgica lleva necesariamente consigo una
transformacion radical de la sociedad, y que eiaismo de por si no conduce a ella de forma
univoca, hemos de construir una vision revoluciande la probleméatica ambiental. Esta nueva
perspectiva nos debe permitir poder trabajar cariasiones ecologistas en frentes comunes e
incluso dentro de las mismas y abrir con ellas ebate politico respecto a las dificultades de
solucion de la crisis ecoldgica. Y esto hemos detha por dos cuestiones: establecer un dialogo
con la vanguardia del movimiento y enriquecernos laleexperiencia de unas luchas que

histéricamente no han sido frecuentadas por miésamarxistas.

Tenemos el compromiso de actualizar el marxisme,nd anquilosarlo estableciendo
dogmas de fe inamovibles en el espacio y en elpterPero esto hemos de hacerlo desde el
conocimiento y la informacién para aplicar disti&strategias a una realidad cambiante, lo cual es
el reto de toda organizacion leninista. La complgjablematica de la crisis ecologica y su
constante interaccion con las crisis sociales yn@ticas nos brindan una oportunidad de

actualizacion en este sentido que no debemos desmar.



