
ILUSOS 
 
 
Aquel día todos llegaron puntuales, con sus trajes y modelitos, 
nerviosos algunos, sonrientes otros… estaban de fiesta, el JEFE en 
persona venía a visitarles.  
 
Para el resto era otro encantador día de trabajo, esforzándose por 
cumplir los objetivos desde sus recién estrenados puestos de trabajo 
con hermosas vistas, con  fácil acceso, sintiéndose protegidos por las 
impresionantes medidas contraincendios, valorados por sus 
superiores, recorriendo la isla en sus vehículos flamantes y seguros, 
con sus bonitos uniformes, contemplando a nuestros clientes 
satisfechos por el trabajo bien hecho, arropados por una empresa 
leal y honesta con sus trabajadores, MOTIVADOS. 
 
Como en cualquier cuento de hadas, la criatura acechaba, dispuesta 
a corromper las mentes con ideas rojas y negras: no podemos 
confiar en una empresa que nos margina de las decisiones que nos 
afectan, que antepone el beneficio a la seguridad de sus empleados, 
que nos exige cada vez más y nos da cada vez menos, que favorece 
con su política la existencia de trabajadores de primera y de 
segunda, que fomenta el individualismo y acosa a sus empleados.  
 
Estamos en un mundo extraño, cargado de palabras hermosas y 
miradas tristes, donde las cosas no son lo que aparentan y las 
personas, cada vez más, sólo aparentan. Buscamos ser coherentes 
con nuestros ideales, pero es difícil hoy en día saber lo que de 
verdad importa.  
 
Si nadie trabaja por ti, que nadie decida por ti, esto es 
autogestión. Trabajamos para tod@s l@s trabajador@s, sin 
distinción, creemos en la igualdad. Sólo mediante la unión 
lograremos cambiar las cosas, somos solidarios. 
 
Creemos que otro mundo es posible… por eso nos 
llaman ilusos. 



 

El presidente de Telefónica de España, Julio Linares, ha estado de gira por 
Tenerife, se ha reunido con los responsables territoriales de TdE,  con 
personal de diferentes áreas de la empresa, con el consejero de Industria, 
Comercio y Nuevas Tecnologías del Gobierno de Canarias, con el 
Viceconsejero de Nuevas Tecnologías, con el director del Instituto de 
Astrofísica de Canarias y con representantes sociales………….pero no quiso 
reunirse con el Comité de Empresa, a pesar de traer concertada una 
reunión con representantes de los dos sindicatos socio-colaboradores, o 
quizás precisamente por eso. 
 
El presidente suele recordar en sus intervenciones públicas que “la empresa 
tiene tres pilares fundamentales: clientes, empleados y accionistas. Hay que 
conseguir la satisfacción de los tres para que sean sólidos y estén 
plenamente satisfechos”. Pero cuando ha llegado aquí, ha querido desairar a 
una parte de la representación de los trabajadores, a CGT, pues él bien sabe 
que el Comité de Empresa de S. C. de Tenerife es el único en todo el estado 
que está presidido por CGT, sin medir suficientemente que con esta acción, 
no sólo ha ignorado a la fuerza sindical más votada en las últimas elecciones 
sindicales, sino que le ha dado la espalda a la totalidad de la plantilla a la 
que el Comité de Empresa representa oficialmente. 
 
No nos extrañan en absoluto sus formas. Ya le conocemos de visitas 
anteriores, en las que ha habido que arrancarle sendas reuniones con 
representantes del C. E. contra su voluntad. Y es que este señor sólo se 
reúne con la gente que controla o con aquella de la que puede obtener 
algún beneficio. Se vanagloria de dialogante y de ser accesible a todos los 
estamentos de la empresa, pero en sus reuniones con la plantilla, exige que 
le seleccionen al personal y que le adelanten por escrito, hasta más de una 
semana, las preguntas a las que tendrá que responder. No creemos que sea 
por incapacidad, más bien debe ser porque le gustará encontrarse con 
personas que se postren a sus pies y no cuestionen sus planteamientos. 
 
Dice la prensa oficial que en las sesiones internas de la empresa, señaló que 
"los retos deben ser fuente de ilusión y de motivación en el funcionamiento 
de nuestra compañía", y no sabe bien lo que a CGT nos MOTIVAN 
actuaciones como la suya. 
 
Respecto a la actuación de cc.oo y ugt de Tenerife, como cómplices de la 
traición, reuniéndose con el jefe a pesar del desplante al Comité de 
Empresa, qué vamos a decir que no sepamos todos. Sabemos que nos la 
jugamos con gente capaz de vendernos a todos por un plato de lentejas. Sus 
acciones les definen mejor que cualquier calificativo que podamos emplear. 
  
 

S/C de Tenerife, a 22 de Noviembre de 2004 
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